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17. sjed n ica

SaSastankasjedniceskolskoSodborakoja.ieodriana13.05.2o2z.god|nespo.etkomu16satlodrzane
uprostori,iamaosnovneikoleAntunGUstavMatosToVarnik.NaSastankUsuprisutni.lanoviSkolskog
odbora: Nevenka Kovatevic, SvjetIana Ba5ii, Luka Jurii,Ruza Drmanovii te ravnateljica tjiljana Bandi6.

opravdano odsutni: zdenko serafini, Mario Aadamovii i Melita Miji6. s.iednicu je sazvala ravnateljica

(kole,Ljiljana Bandii.

ZAPISN IK

(skraie ni zaPisnik)

DNEVNIRED

DNEVNI RED:

1.. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice,

2. Primanje kandidata po zavrienom natjedalu za radno mjesto spremat/ice u Skoli'

3. Razno.

sjednicu je otvorila ravnateljica Bandii, te predala rijea predsjednici 50 Nevenki Kovadevii. Pod prvom

to.komdnevnogredaUsvojenjezapisnikSaprethodnesjedniceteSepreslonadrusutoikudnevnog
reda. preds1ednica 50, upoznala je i proaitala sve materijale vezane za natjedaj koii je obiavljen

1g.04.2022. za radno mjesto SPREMAa/lCA - 1 lzvr5itelj/ica na neodretleno, puno radno vrijeme,40 sati

ukupnog tjednog radnog vremena- uprainleno radno mjesto' uz obvezni probni rad od mjesec dana'

R.un.t"t1i.. ikole, pojasnila je ilanovima da.ie o5 antun Gustav MatoS Tovarnik objavila navedeni

natjetaj, za gore navedeno radno mjesto dobili smo suglasnost od MzO i nadleZnog ureda driavne

upravetejenatjetajobjavl.jennawebstranici5koleinastranicamaHrvatskogzavodazazapo5ljavanje.
Tijekom nat.iedajnog postupka zaprimljene su zamolbe od 14 kandidata Komisiia za vrednovanje i

procjenjivanje kandidata imenovane za taj natje'aj, provela je itestiranje kandidata' u skladu sa naiim

pr.uilnikon1 o postupku zapoSliavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zapoiljavanje,rangirala

kandidateinapravilazapisnikiranglistU.orangiranimkandidatimakojisuprollinatestiranju
odnosno razgovoru ( prva tri kanadidata koji su postiSli najveii broj bodova) izvijestili su ravnateljicu

ikole a isti zavr(ni zapisnik sa kandidatima za navedeno radno mjesto ko.li su pro5li na testiranju odnosno

|.urrororu dobili su i danovi 50. Ravnateljica Bandi6 je isto upoznala dlanove 50 sa tijekom koje je



prethodilo natjedaju radnog mjesta za spremaa/icu kao i zapisnikom kojije dobila od Komisije za to
radno mjesto, te da.je sa kandidatima koje je Komisija rangirala , prva tri kandidata koji su imali najveii
broj bodova, uputila njoj, iona obavila razgovor.

Ravnateljica Bandiije nakon izvjeiia Komisije predloiila te dobila suglasnost za zapoiljavanje za

slijedeie radno mjesto:

Zakljudak:

- Na radno mjesto spremad/ice na na neodredeno, puno radno vrijeme,4o sati ukupnog tjednog radnog
vremena- uprainjeno radno mjesto, uz obvezni probni rad od mjesec dana, prima se Josip Josipovii, iz

Tovarnika, hrvatski branitelj iz Domovinskog rata-dragovoljac.

Pod tredom todkom, ravnateljica je izvijestila dlanove o nekim temama koje su aktualne u nasoj ustanovi,
i zahtjevom za sporazumnim raskidom ugovora o radu domara.

Kako nije bilo viSe pitanJa niti pri.,edloga, sjednica je zavrsena u 17 sati
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