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Na temelju članka 7. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Antun Gustav Matoš Tovarnik, a vezano uz raspisani natječaja (KLASA: 112-02/25-01/1 URBROJ: 2196-82-25-01-01) od 27. siječnja 2025. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu učitelja/učiteljice njemačkog jezika, određeno nepuno radno vrijeme (11/22 sati u nastavi i ukupno tjedno radno vrijeme), radi zamjene do povratka zaposlenice s bolovanja Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  objavljuje

                       SADRŽAJ I  NAČIN PROCJENE KANDIDATA   
                          
Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Antun Gustav Matoš Tovarnik, obavit će se provjera znanja i sposobnosti kandidata. 
Provjera se  sastoji  od pismene procjene kandidata.
Kandidati su obvezni pristupiti pismenoj procjeni. 
Ako kandidat ne pristupi pismenoj procjeni, smatra se da je povukao prijavu na natječaj.

1. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune. Povjerenstvo će podijeliti testove kandidatima kao i listiće sa podacima koju kandidat sprema u omotnicu. Na omotnicu i test upisuje zaporku. Test se piše isključivo kemijskom olovkom. Test sadrži 11 pitanja i može se ostvariti 16 bodova.  
 Za vrijeme testiranja nije dopušteno:
· koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama,
· koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,
· napuštati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i
· razgovarati sa s ostalim kandidatima/kinjama.    

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit će udaljen s testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocijeniti. Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrđuje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je pristupio testiranju. 
  
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 
1.	Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12., 94/13, 152/14. ,7/17. i 68/18.i 98/19, 64/20,151/22., 155/23 ,156/23), 
2.	Odluka o donošenju kurikuluma za nastavni predmet učitelja njemačkog jezika za osnovne škole i gimnazije u Republici Hrvatskoj (Narodne novine, broj 7/19.)   
3.	Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (sa svim važećim izmjenama) (Narodne novine broj NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21 )
4.	Statut Osnovne škole Antun Gustav Matoš Tovarnik
5.	Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (sa svim važećim izmjenama) (Narodne novine broj 94/15, 3/17)
6.	Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava
7.	Kućni red Osnovne škole  Antun Gustav Matoš Tovarnik
8.	Etički kodeks Osnovne škole  Antun Gustav Matoš Tovarnik 
9.	Pravilnik o radu Osnovne škole  Antun Gustav Matoš Tovarnik 
10.        Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (Narodne novine broj 24/15).
11. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju darovitih učenika                                        
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