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KLASA: 112-02/25-01/89
URBROJ: 2196-82-25-01-01
OIB: 46531402053
Tovarnik, 1.12.2025.



Na temelju članka 7. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Antun Gustav Matoš Tovarnik, a vezano uz raspisani natječaja (KLASA: 112-02/25-01/79 URBROJ: 2196-82-25-01-01) od 13. studenoga 2025. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu kuhara/kuharice, neodređeno nepuno radno vrijeme (32 sati ukupnog tjednog radnog vremena), uz uvjet probnog rada u trajanju od dva mjeseca,   Povjerenstvo za vrednovanje kandidata  objavljuje


                       SADRŽAJ I  NAČIN PROCJENE KANDIDATA                           

Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Antun Gustav Matoš Tovarnik, obavit će se provjera znanja i sposobnosti kandidata. 
Procjena se  sastoji od usmene procjene kandidata .
Kandidati su obvezni pristupiti usmenoj procjeni. Testiranju ne mogu pristupiti kandidati za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.
Ako kandidati ne pristupi usmenoj procjeni, smatra se da su povukli prijavu na natječaj.

1. Svaki član povjerenstva postavit će dva (2) pitanja kandidatima, odgovore će vrednovati svaki član Povjerenstva pojedinačno bodovima od 1-5 koji se na kraju zbrajaju. Maksimalan broj bodova koji se može postići na razgovoru je 90.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata 

Članci i poveznice:
Sanitarni minimum
https://www.hzjz.hr/wp-content/uploads/2021/04/Obrazovni-materijali-OSNOVNI-PROGRAM.pdf
Pravilnik o načinu i programu stjecanja potrebnog znanja o zdravstvenoj ispravnosti hrane (Pravilnikhrana 116-2018) https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018 12 116 2318.html
Zakon o zaštiti pučanstva od zaraznih bolesti (N.N. br.: 79/07, 113/08, 43/09 i 130/17, 114/18, 47/20,
134/20, 143/21) https://www.zakon.hr/z/1067/zakon-o-zastiti-pucanstva-od-zaraznih-bolesti
HACCP https://dardu.hr/standard/haccp-iso22000/?gad source=1&gad campaignid=19310114298&gbraid=0AAAAApJ4BTz1-
oUOY5TPrKwsmARlrjXlg&gclid=EAlalQobChMlt6qyvpOUkAMVBpKDBxONFCHaEAAYASAAEgJ49fD BwE
https://sekom-apps.com/hr/blog/post/mhaccp/20240920 7 principles

                                         POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA


