Vukovarsko-srijemska zupanija

Osnovna Skola Antun Gustav Matos Tovarnik
32 249 Tovarnik

Vukovarska 1

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

OS ANTUN GUSTAV MATOS TOVARNIK

Adresa Skole:

VUKOVARSKA 1, 32 249 TOVARNIK

Zupanija:

VUKOVARSKO-SRIJEMSKA

Telefonski broj:

032/524-564

Broj telefaksa:

032/524-940

Internetska poSta:

ured@agmatos-tovarnik.skole.hr

Internetska adresa:

http://os-agmatos-tovarnik.skole.hr/

Sifra $kole:

16-430-001

Matic¢ni broj Skole: 03007871
OIB: 46531402053
Upis u sudski registar (broj i datum): 10.06.2014.

Skola vjeZbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Ljiljana Bandi¢, dipl.u¢.spec.educ.

Zamjenik ravnatelja:

Darko Benasi¢, mag.

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne §kole:

Broj ucenika: 104
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 49
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 58
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 14
Broj ucenika u produZenom boravku: -
Broj ucenika putnika: -
Ukupan broj razrednih odjela: 9
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 9
Broj razrednih odjela u podru¢noj $koli: -
Broj razrednih odjela RN-a: 4
Broj razrednih odjela PN-a: 5
Broj posebnih razrednih odjela: -
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 08:00 -17:00
Broj radnika: 36
Broj ulitelja predmetne nastave: 17
Broj ucitelja razredne nastave: 4
Broj uditelja u posebnom odjelu: -
Broj stru¢nih suradnika: 2
Broj ostalih radnika: 9

Broj nestrucnih ucitelja:

1 (zamjena za roditeljski dopust)

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika:

1

Broj voditelja ZSV-a:

Broj racunala u Skoli:

100

Broj specijaliziranih ucionica:

Broj op¢ih ucionica:

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igraliSta:

Skolska knjiZnica:

Skolska kuhinja:

RN R o|lw
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci 0 upisnom podrudju

Op¢ina Tovarnika obuhvaca naselja Tovarnik i Ilacu. Dobra je prometna povezanost, naselja nisu
rasprSena. Na podrucju opéine, nalaze se dvije osnovne $kole: Tovarnik i [laca. Sama opé¢ina ima razvijenu
dobru infrastrukturu, razvijena seoska gospodarstva, te raznim mjerama pokusava simulirati veéi ostanak
mlade populacije stanovni$tva na podru¢ju opcine, trend iseljavanja nije mimoi$ao ni nagu Op¢éinu, ali u
zadnje vrijeme ta slika radi novoprido$lih obitelji. U suradnji s $kolom Opé¢ima radi na podizanju kvalitete
obrazovanja, te raznim mjerama nagraduje uspjehe ucenika na inicijativu $kole.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Funkcionalnost skolskog prostora (broj klasi¢nih ucionica, specijaliziranih ucionica, knjiznice,
informaticke ucionice), opte opreme te eventualne teSkoce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca i
programa kojima su uzrok prostorni uvjeti ili oprema, $to bitno nedostaje u odnosu na normative u
Pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja.

NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na u¢ionica, kabinet, .| Veli¢ina . | Veli¢ina Opéa Didakti¢ka
knjiZnica, dvorana) Broj um? =it um? opremljenost | opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 54 1 1
2. razred 1 54 1 1
3. razred 1 54 1 1
4. razred 1 54 1 1
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 54 1 1
Likovna kultura
Glazbena kultura, fizika,LK, 1 54 1 12 1 1
matemat.
Vjeronauk
Strani jezik 1 54 1 1
Matematika, Vjeronauk 1 54 1 1
Priroda i biologija 1 54 1 12 1 1
Kemija, povijest, geografija
Informatika, TK 1 74 3 2
OSTALO
Dvorana za TZK 1 1195 2 2
ProduZeni boravak
KnjiZnica 1 29 2 2
Dvorana za priredbe
Zhornica 1 23,42
Uredi 6 85
PODRUCNA SKOLA
UKUPNO:

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3



1.3. Skolski okoli§

Naziv povrsine Veli¢ina u m* Ocjena stanja
1. Sportsko igraliSte 1.175,20 Zadovoljava
2. Zelene povrs§ine 600 Zadovoljava
3. Park i cvjetnjak 2.460 Zadovoljava
4. Teniski tereni Zadovoljava
5. Oranica, parkiraliSte Zadovoljava
UKUPNO 1.614,80

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost $kole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

NASTAVNA SREDSTVA
| POMAGALA STANJE STANDARD

Audiooprema: 5 1
Video- i fotooprema: 1 1
Laptopi za ucenike 47

Racunala za ucenike 55

Tableti za ucenike 55 2
Informaticka oprema: 9 2
Projektori: 12 2
Interaktivne ploce: 17 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond Skole
povrsina knjiZnice 35 m2

Uskladeno sa Standardom za skolske knjiznice (NN 61/2023) minimalni propisani
knjizni¢ni fond za Skolu nase veli¢ine iznosi 2500 svezaka.

KNJIZNI FOND STANJE STANDDAR
Lektirni naslovi (1. — V. razred) 745 600
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 949 684
KnjiZevna djela 667 600
Strucna literatura za ucitelje 91 500
Ostalo 87 116
UKUPNO 3118 2500

1.5. Plan obnove i adaptacije

Sto se preureduje ili obnavlja Veli¢ina u m* Za koju namjenu

Izmjena stolarije na preostalim
ucionicama

Usteda energije 1 kvalitetniji boravak i rad
u Skoli




Izrada projektne dokumentacije za Usteda energije i kvalitetniji boravak i rad
prikljucak plina, postavljanje video u skoli

nazora i izrada projektne
dokumentacije za ogradu skole
Dovrsavanje postavljanja klima u
preostale prostore Skole.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o0 odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uditeljima razredne nastave

. Stupanj | Mentor- .
Eed_. Ime i prezime Godm.a Zvanje strfémf savjetnik Godvme
roj rodenja staza
spreme
1. Josipa Maric¢ié Nas.razredne nastave VSS -
2_ NeVeIlka KOVaéeVié Nas.razredne nastave VSS -
3. Marija Beljo Nas.razredne nastave VSS -
4_ RUZica MarkutOVié Nas.razredne nastave VSS -
5.
6.
7.
8.
0.
10.
11.
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
Godin Stupanj | Predmet(i) Me_ntor— Godvlne
Red. Ime i . a Zvani truc Koji(e) savjetnik | staza
broj me i prezime rodenj vanje strucne Ji(e
a spreme predaje

1. | DARJA SISIC Ué.hrv.jez. VSS Hrvjez. |-

2. | MIRELA DJESKA Uc.engl jez. VSS Engljez. |-

3. | KRISTINA MARUSIC Ué.njem.jez. | VSS Njem.jez. |-

4. | KATARINA TOPCIC (zamjena) UG. raz.nast, VSS Matem. |-

5. | ANTONIJA FERINAC U¢. Info.. VSS Inf, -

6. | ONDREJ SIRKA Ut.geografije | VSS Geografija |-

7. | SVIETLANA BASIC UE.PR,B,K. VSS PrBK |-

8. |s.SVIETLANA MAMUZIC vjeroucitelj VSS Vjeronauk |-

9. | MARIJA TRNAK UC.TK fizika | VSS TK, -

10. | LUKA JURIC U¢. TZK VSS TZK -

11. | SNJEZANA PEKIC Ut.likov.kul. | VSS Likkul. |-

12. | MLADEN SOSIC U¢. Tehn. Kul. | VSS Tehn. Kult |-

13 | PETAR IVANKOVIC UE. Povij. VSS povijest |-

14. | MATEJ DELAS U¢. Hrv. Jez. | VSS Hrv. Jezik |-

15. | ANTE JURCEVIC ué. Gl.ped. VSS GK -

16 | LUKA SAMBOL ué. Kinez. VSS TZK

17. | DANIJEL RICKO u¢. Mat. VSS Mat

18. | MARKO BOSNJAK ug.kinez. VSS TZK




2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Red. Ime i prezime Godina Zvanje f::fglrz Radno s'\;\?'gtt?lli’;( Cit:;iilge
broj P rodenja ] mjesto J
’ spreme
1. | LJILJANA BANDIC dipl.u¢ spec.educ. VSS ravnatelj |-
2. | DARKO BENASIC pedagog VSS pedagog |-
3. | MARINA IVAKIC knjizni¢ar VSS knjiznicar |-
2.2. Podaci 0 ostalim radnicima $kole
Godi
Red. . . na . Stupanj . Godine
Broj Ime i prezime rode Zvanje stru. spreme Radno mjesto staza
nja
1. TATJANA VUKO dipl. novinar VSS Tajnik skole
v prvostupnica & y .
2. JELENA DOBROCINAC ekonomije VSS racunopolagatelj
3. IGOR MATIJASEVIC plinoinstalater SSS domar
4, MARIJA RICKO kuhar SSS kuharica
5. MARA SISIC NKV NKV spremacica
, ekonomist- <
6. JOSIP JOSIPOVIC programer SSS spremac
7. NEVENIKA MIJOKOVIC trgovac SSS spremag
8. KRISTINA MITROVIC kuhar SSS kuharica
. . osoba za
9. BRANIMIR MITROVIC zaStitar SSS sigurnost




2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

ZaduZenje u satima neposrednog rada s uc¢enicima tjedno.

Red_. Ime i prezime utitelja | Razred Redovna Rad_ Potpora I_:’otpora B1 Rad u produ.| Ukupno Ostali_ _ UKUPN(?V :

broj nastava | razrednika| obvezna | izborna boravku  |neposre.rad poslovi | Tjedno| Godisnje
1. Nevenka Kovacevic¢ 1. 18 1 3 1 2 24 16 40 1784
2. Marija Beljo 2. 18 1 3 1 2 - 24 16 40 1784
3. Ruzica Markutovi¢ 3. 18 1 3 1 2 24 16 40 1784
4, Josipa Marici¢ 4, 15,5 1 3 1 2 - 21,5 18 40 1784
5. L. Sambol* RN 12 - 1 - 2 - 15 12 27 1204
6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

*u cjelodnevnoj $koli nastavu tzk u razrednoj nastavi predaje ucitelj tjelesne kulture




18.1.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja predmetne nastave

0]
Ete Ime i prezime Predmet koji |Razred Predaje u razredima  |Redovna| Izborna g)sstﬁ Pf)t§|_ Obv. | 12b. B1 Urlw(euppor?o Posebn_i UKUPNO
br utitelja predaje nik nastava | nastava | &.52. | €. pot. Jpot. rad poslovi
0j KU [13st
5] 6. 7.] 8a | 8b ! Tjedno |Godisnje
1. | D. Sigi¢ Hrvat.jez. 5. X | X | X 22 - - 3 | - 1 26 - 40 1784
2. | M. Delaé Hrvat.jez. - - - - X 5 - 2 | - 1 8 11 491
3. | K. Marusi¢ Njemac.jez X | X | x| X - 8 2 - 1 - - 11 - 22 981
4. | M.Djeska Engles.jez. X | X | x| X X 22+1 - - 2 | - 1 26 - 40 1784
5. | AJurcev¢ Glazbe.kul. X | X | x| X X 8,5 - - - 2 10,5 - 18 803
S. Pekié¢ Lik.kul./Sij 7. X | X | x| X X 5 8 4 2 - 2 17 - 28 | 1249
P. Ivankovi¢ Povijest 8a | X | X | x| X X 10 2 2 | -| 2 18 31 1383
0. Sirka Geografija - x| x| x| x| x 10 - - 1 (-1 1 12 - 20 892
S.Basié¢ Pr,B,K 6. X | x| X X X 19 -- 3 3 1 1 22 - 40 1784
D. Ricko M - X | X | x| X X 20 - 2 - 1 23 - 40 1784
Luka Juri¢ TZK X 2 - - - - 2 4 - 7 312
s. S. Mamuzié Vjeronauk X | x| X X 18 2 | - 2 22 - 40 1784
A.Ferinac INF./Mat 8.b X | x| X X 14 - 2 5 | - 2 23 - 40 1784
M. Trnak fiz. - X| x X 6 - - 1 |- 7 - 8 357
M. Sosié¢ Tehnicka kult - X | x| X X 7 - - 7 8 357
K. Topcié¢ Matematika X | x| x [X 20 - 2 | - 1 23 40 1784
M. BosSnjak TZK X | X | x 8+2 1 2 13 20 892

* Ako u skoli imate ucitelje koji predaju dva ili viSe nastavnih predmeta tablicu prilagodite svojim potrebama




18.1.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i struénih suradnika Skole

Rad sa L
Broj sati
Red. Ime i prezime Radno R{:l_dno stranka Broj sati|godiSnjeg
broj radnika Struka mjesto vrijeme ma tjedno |zaduZenj
(od —do) (od - a
do)
7-15 9,30-11
Osim svake
dipl. Ravnateliica | Pv@ srijeda
1. | Ljiljana Bandi¢ ucitelj.spec.educ ékolej u mjesecu u 40 1784
poslijepodn
evnom
terminu
2. | Darko Benasi¢ pedagog pedagog 8-14 40 1784
3. M. Ivaki¢ knjiznicar knjiznicar 8-14 20 892
18.1.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
. . Radno L Broj sati
Red. Ime | prezime Struka Radno mjesto | vrijeme | BrA A | qiknieq
broj radnika tjedno Lo
(od — do) zaduZenja
1. | T.Vuko dipl.nov. Tajnik $kole 7-15 40 1784
2. | I. Dobrotinac prvostupnik Voditel] 7-15 40 1784
ekonomije racunovodstva
3. | L. Matijasevi¢ SSS domar 7-15 40 1784
4. | M. Ricko SSS kuharica 7-15 40 1784
5. | M.Sisi¢ NKV spremacica 7-15/8-16 40 1784
6. | J. Josipovié SSS spremac 7-15/8-16 40 1784
7. | N. Mijokovié¢ SSS spremacica 7-15/8-16 40 1784
. ., . 7:30- 1784
8. | K.Mitrovi¢ SSS kuharica 15:30 40
o osoba za 7:30- 1784
9. B. Mitrovi¢ SSS sigurnost 15:30 40




19. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

19.1.0rganizacija smjena

Po javnom pozivu i natje¢aju Ministarstva $kola je u izabrana za provodenje eksperimentalnog
programa kurikularne reforme, te je uspjes$no privedena kraju.

Po novom pozivu i natjeCaju Ministarstva Skola je izabrana za izvodenje eksperimentalnog
programa cjelodnevne $kole, osnovna $kola kao cjelodnevna $kola - UravnoteZen, pravedan,
ucinkovit i odrziv sustav odgoja i obrazovanja

Rad se odvija u jednoj smjeni, od 7:00 do 17:00 sati. Za to vrijeme ucenicima su ponudene
potpore potpomognutog i obogacenog ucenja — A2, B1 i B2.

Organizirana je besplatna prehrana za sve uéenike koju financira Ministarstvo u sklopu CDS.
Ucenici imaju 3 obroka: dorucak, rucak i uzinu,
Osnovana je Uceni¢ka zadruga Suncokret u koju su ukljuceni svi u€enici 2.-8.razreda, kroz ¢iji
rad stje¢u i razvijaju nova znanja i vjestine. Skola je potvrdila status medunarodne eko-§kole, te
je izabrana kao partner u ERASMUS projektu u kojem je nositelj projekta skola iz Turske, a
partneri na$a $kola, $kole iz Italije, Poljske i Latvije, a veliku ulogu u odabiru nase skole u ovom
projektu odigrao je status medunarodne eko-skole, te vlastiti vrt i plasteni¢ka proizvodnja.
Izgradena je Zelena ucionica u kojoj se za vrijeme lijepoga vremena izvode nastavni procesi, te
nam je nam je bila od izuzetne vaZnosti u situaciji pandemije COVID-19-, jer nam, izmedu
ostalog omogucava i kontakte uzivo s roditeljima. Podignut je plastenik i uredeni Skolski vrtovi
za svaki razredni odjel. Skola je u projektu prekograni¢ne suradnje sa Zavodom za kulturu

vojvodanskih Hrvata. Skola je izabrana kao dio eksperimentalne skupine u projektu Arise.

RASPORED DEZURSTVA

PONEDJELJAK

UTORAK

SRIJEDA

Ulaz

Ferinac, Sirka

Kovacevi¢, Ferinac

Beljo, Mamuzié

Hol +blagovaonica

Dorucak: Basi¢, Jurcevié,
Kovacevié,

Rucak: Mamuzi¢, Jurcevié,
Kovacevié, Ricko

Dorucak: Ricko, Markutovi¢, Beljo,
Sigic
Rucak: Ri¢ko, Markutovi¢, Marusic,
Sigic

Dorucak: Marusi¢, Sirka, Ivankovi¢
Rucak: Marusi¢, Sirka, Ivankovic,
Grbesic

RN i ulaz
blagovaonice

Bosnjak, Grbesi¢

Bosnjak, Mamuzi¢

Sambol, Jurié

Predmetna nastava

Sigi¢, Djedka

Grbesic, Djeska, Ivankovié

Basic, beki¢, Ricko

CETVRTAK

PETAK

Ulaz

Markutovi¢, lvankovic¢

Markutovi¢, Jurcevic¢

Hol +blagovaonica

Dorucak: Djeska, Kovacevi¢,
bekic

Rucak: Ferinac, Djeska,
Kovacevié, bekic

Dorucak: Grbesi¢, Sisi¢, Ferinac,
Delas

Rucak: Grbesi¢, Sigi¢, Ferinac

RN i ulaz blagovaonice

Sambol, BoSnjak

Sambol, Dekic¢

Predmetna nastava

Sosi¢, Mamuzi¢, Marusic¢

Trnak, Ricko, Basié¢

RASPORED PRIMANJA RODITELJA

Svi ucitelji u svom tjednom rasporedu imaju jedan sat za individualne kontakte s roditeljima
ucenika i drugim osobama vaznim za odgojno-obrazovni rad putem otvorenog sata, koji ¢e se
provoditi na daljinu ( telefonom, zoom, teams )



A.G. MATOS, TOVARNIK

OTVORENI SAT

$k.g0d.2026/27.

za razgovore s roditeljima i skrbnicima

Ucitelj Raz Predmet Vrijeme za Vrijeme za razgovor
re- koji razgovor poslijepodne
dnik | predaje ujutro
Nevenka 1 RN ponedjeljak 4,sat | Ponedjeljak 9.sat uz prethodnu
Kovacevic (10:45-11:30) najavu
Marija Beljo 2. RN Srijeda 4.sat (10:45- | Srijeda 9.sat od 15.10 -16.00 uz
11:30) prethodnu najavu
RuZica 3. RN Srijeda, 4.satod 10:45 Srijeda ,10. sat od 16:00 do 16:45 uz
Markutovié do 11:30 prethodnu najavu
Josipa Mari¢i¢ | 4. |RN Cetvrtak 2. sat (8:50- Srijeda 10. sat (16:05-16:50) uz
9:35) prethodnu najavu
Darja Sigi¢ 5.r. | Hrvatski j. Cetvrtak, 3. sat Srijeda, 9. sat
(9:50 - 10:35) (15:10 - 15:55), uz prethodnu najavu
Matej Delas Hrvatski j. Utorak, 5. sat (11.30 - Utorak, 9. sat (15 - 15.50), uz
12.15 prethodnu najavu
Kristina Njemacki j. Srijeda, 3. 1. 4. sat Cetvrtak, 7. sat
Marusié (10:00 - 11:25) (13:25 - 14:10)
uz prethodnu najavu
Mirela Djeska Engleski j. Cetvrtak, 4. sat Cetvrtak, 9. sat (15:05 - 15:50)
(10:45 - 11:30) uz prethodnu najavu
Ante Jurcevié Glazbena k. | Petak 6. sat
(12:20-13:05)
Snjezana Peki¢ | 7. | Likovnak. Srijeda, 5. sat Srijeda, 10. sat (16:00-16:450, uz
(11:35-12:20) prethodnu najavu)
Petar Ivankovi¢ | 8.a | Povijest srijeda 4.sat (10:45- Utorkom 9. sat (15:05-15:50)uz
11:30) prethodnu najavu
Ondre;j Sirka Geografija Srijeda 3 sat (9:50- Ponedjeljak 7. sat (13:25-14:10) uz
10:35) prethodnu najavu
Svjetlana Basi¢ | 6. Priroda- Cetvrtak 4.sat Srijeda 7.sat
Biologija | (10:45-11:30) (13:25-14:10) uz prethodnu najavu
kemija i vrijeme po dogovoru
Danijel Ri¢ko Matematika | Utorak, 2. sat Utorak, 7. sat
(8:50-9:35) uz (13:25-14:10) uz prethodnu najavu
prethodnu najavu
Luka Juri¢ TZK Srijeda 11:30 - 12:15 Srijeda 14:00-14:30
uz prethodnu najavu uz prethodnu najavu
Luka Sambol TZK Cetvrtak 3.sat Cetvtak 8.sat (15:05-15:50)
(9:40-10:35) Uz prethodnu najavu
Marko Bosnjak TZK Utorak, 3. sat (9:50- Utorak, 7. sat (13:25-14:10) - uz
10:35) - uz prethodnu prethodnu najavu
najavu
s. Slavica Vijeronauk Srijeda, 5. sat ponedijeljak, 8. sat (14:15-15:00)
(11:35-12:20)
Antonija 8.b | Informatika/ | ponedjeljak 2. sat (8:50- | srijeda 15:05-15:50 (9. sat) uz
Ferinac Matematika | 9:3%) prethodnu najavu
Mladen Sosic¢ Tehnicka k.




3.2 Godisnji kalendar rada

. Broj dana Blagdani i Dan 3kole, grada, op¢ine, Zupe,
Mjesec - - - . « .
radnih nastavnih neradni dani Skolske priredbe...
. IX. 22 17 Crkveni god 21.9.
I. polugodiste
0d 7.9.2026. X 22 22 9
Do 23 .12.2026.
XI. 20 20 9
XII. 22 17 9 Bozi¢ i Nova Godina
o 1. dio zimskog odmora uéenika
UKUPNO I. polugodiste 86 76 35 od 24.12.2026. do 6.1.2027. godine
. 19 17 11
II. drugi dio zimskog odmora ucenika
1. 20 15 8 od 22.2.2027. do 26.2.2027. godine
Proljetni odmor 25.3.-2.4.2027.
II. polugodiste I, 22 18 S
Od7.1.2027. \Y 22 20 8
do 15.6.2027.
god. V. 20 18 11 Izleti i ekskurzije 25.5.2027.
VI. 21 11 9 13.06.- Dan $kole, Dan op¢ine
VII. 7 - 9 Ljetni odmor u¢enika
od 16.6.2027. do 6.9.2027. god.
VIII. 6 - 9
UKUPN II. polugodiste 137 99 74
UKUPNO: 223 175 109

BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE

- 18.11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata
- 25.12. Boziéni blagdan Republike Hrvatske
- 26.12. Bozi¢éni blagdan Republike Hrvatske

- 1.1. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske
- 1.5. Medunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske
- 30.5. Dan drzavnosti

-27.5. Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske
- 22.6. Dan antifasisticke borbe - blagdan Republike Hrvatske

- 5.8. Dan domovinske zahvalnosti - blagdan Republike Hrvatske
- 15.08. Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske
18.11. Dan sjecanja na zrtvu Vukovara

NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ

- 01.11. Svi sveti
- 18.11. Dan sjecanja na Zrtve
Domovinskog rata

- 6.1. Bogojavljanje - Tri kralja

- 28. 3.. Uskrs - Nedjelja Uskrsnué¢a Gospodnjeg
- 29. 3. Uskrsni ponedjeljak




BLAGDANI U OPCINI

-21.9. Crkveni god

3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

o primjereni | prehrana | Putnika | U boravku Ime i prezime
Razred | uenika/JEVO- [PONaV- oblik razrednika
Gica | ljaga | Skolovanja | yzina| rugak, > 90| 69O cije. |prod.
(ude. s rje.) o km | 10 km
I 6 3 - 1 6 6 N. Kovacevié¢
1. 18 6 - - 18 | 18 M. Beljo
1. 15 5 - - 15 | 15 R. Markutovi¢
\VA 7 4 - 2 7 7 J. Marici¢
UKORNO | 46 | 18 46 | 46
Vv 18 | 10 - 5 18 | 18 D. Sigi¢
VI. 18 8 - 2 18 | 8 S. Basi¢
VII. 10 2 - - 10 | 10 S. Peki¢
VIII. a 5 2 - 1 5 5 P. Ivankovi¢
Vill.b 7 4 3 7 7 A. Ferinac
UKUPNO
V.- VI 58 26 11 58 | 58
VO | 104 | 44 14 | 104|104
3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada
Navesti broj uCenika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.
Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima
RjeSenjem odreden oblik rada Ukupno
l. 1. 1. V. V. VI. VII. VIII.
1 2 2 1 3 9
Model individualizacije




Prilagodeni program

Posebni program

3.3.2. Nastava u kuci

Ovaj oblik rada organizirat ¢e se prema potrebi.

4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni 5 6
predmet 1. 2. 3. 4. ) ’ 7. 8.ab Ukupno planir
Tle |Tle [Tl [T]e |7l [T |6 T |6 T |6 T G
;"z‘;ﬁts"i 6| 210 6| 210| 6| 20| 6| 20| 6| 210 6| 210 | 5| 175 | 10] 350 | 46 1785
Likovna 15|525|15|525|15|525]|15|525| 1| 35 | 1|35 |1 35 |2] 70| 11 385
kultura
Glazbena 15|52515|525]|15|525|15|525( 1] 35 | 1| 35 |1] 35 |2 70| 11 385
kultura
;zf:"‘“' 2|70l 2702|702 70|3|105|3|105|3]|]105]|6] 210] 23 805
II. strani 2l 702702 70]2]| 70 8 280
Jjezik
Matematika | 5 | 175 | 5 | 175 | 5 | 175 | 5 | 175 | 5 | 175 | 5 | 175 | 5 | 175 | 10| 350 | 45 1575
Prirodoslovije | 2 | 70 | 2 | 70 | 2 | 70 | 2 | 70 | 2| 70 | 2| 70 12 420
Biologija 21| 70 | 4| 140 6 210
Kemija 21 70 | 4| 140 6 210
Fizika 21 70 | 4| 140 6 210
Drustvo i 1135 |1]35]1)35]1]35 4 140
zajednica
Povijest 21701270 ]|]2]| 70| 4]140] 10 350
Geografija 2l 7012702 70|4]|140] 10 350
Tehnicka 270270135 )2|70] 7 245
kultura
Prakticnevj. | 1 | 35 | 1 |35 | 1|35 ] 1] 35 4 140
Tielesna i 3]105| 31053 1053105270270 2|70 | 4] 140] 22 770
zdr. kultura |
Inf.i 135|135 1313513513 |1]3]2]7]29 315
| dia komn .




UKUPNO:

24

840 | 24

840 | 24

840 | 26

910 | 29| 1015 | 29

1015

31| 1085

56

2130

8675

Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji

se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj

knjizi pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).

4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

4.2.1.2.

i i Planirano sati
Razred VB rol Broj IzvrSitelj programa
o ucenika grupa T G
>
z l. 6 1 s. Slavica Mamuzi¢ 2 70
% . 17 1 s. Slavica Mamuzi¢ 2 70
> . 15 1 s. Slavica Mamuzi¢ 2 70
\V2 7 1 s. Slavica Mamuzi¢ 2 70
UKUPNO
LIV, 45 4 8 280
Vv 18 1 s. Slavica Mamuzi¢ 5 20
-:43 VI, 16 1 s. Slav?ca Mamuz?é 5 70
g Vil 9 1 s. SiaVTca MamuzTc’: 5 70
S v 1 ” s. Slavica Mamuzi¢ 4 140
UKUPNO
V.- VIII. 54 5 10 350
UKUPNO
99 9 18 630

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Svijet i ja
—_ i i Planirano sati
T | Razred ? rol Broj Izvrsitelj programa
=8 uenika | grupa T G
>
@ . 1 1 Snjezana Dekié 70
UKUPNO
LIV, 1 1 2 70
| v 1 2 70
2 2 Snjezana Pekic¢
c
Sl 1 1 Snjezana Deki¢ 2 70
| Vill.a 1 1 Snjezana Deki¢ 2 70




UKUPNO Snjezana Dekié
V.- VIII. 4 3 6 210
UKUPNO Snjezana Dekié

5 4 8 280

4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika (njemacki

jezik)
; i Planirano sati
> @ { Razred VB r(?{( Broj Izvrsitelj programa
Z2 99 uéenika | grupa T G
@ © N
Z 5.9
@ Vlll.a 5 1 K.Marusié 2 70
UKUPNO
VI VI, 5 1 K.Marusi¢ 2 70

4.2.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati obvezne potpore

. . Planirani broj .
Red. -, Razredi Broj ; l Ime i prezime uditelja
: Podrudje o satl s e
broj grupa ucenika izvrsitelja
T G
1. Jezi¢no-cCitalacko 4 46 4 140 Josipa Mari¢i¢, Nevenka
2. | Matematicko 4 46 4 140 | Kovacevic, Marija Beljo,
Ruzica Markutovi¢
3. Prirodoslovno 4 46 4 140
46 Antonija Ferinac, Mirela
Djeska, Luka Sambol, s.
4, Ostalo 4 4 140 Slavica Mamuzi¢, Kristina
Marusic¢
UKUPNO I. - IV. 16 184 16 560
1. | Jezitno-citalacko 5 58 5 175 | D.Sizi¢, M. Delas
58 175 i il
2 Matematicko 5 5 D. Rlcko, K. Topcié, A.
Ferinac
58 .
3. Prirodoslovno 5 5 175 S. Basi¢, O. Sirka, M. Trnak,
58 175 D.Benasi¢, S.Deki¢, P.
4 Ostalo 5 5 lvapk0V1c, erf?la Djeska, A
Ferinac, s. Slavica Mamuzic,
K. Marusi¢, M. Bo$njak
UKUPNO V. - VIII. 20 290 20 875
UKUPNO 1. - VIII. 36 474 36 1435

*Ucenici su obvezni pohadati sva podrudja potpore, te su ubrojeni u sve grupe u kojima sudjeluje.

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne potpore




. . Planirani broj . . L.
Red. - Razredi Broj Ime i prezime uditelja
broi Podrucje I o el e
roj grupa ucenika T G izvrsitelja
Josipa Mari¢i¢, Nevenka
Ostalo 4 20 4 140 | Kovacevi¢, Marija Beljo,
Ruzica Markutovi¢
UKUPNO I. - IV. 4 20 4 140
3. Prirodoslovno 3 10 1 35 Svjetlana Basi¢
4. Ostalo (engleski jezik) 9 15 1 35 Mirela Djeska,
UKUPNO V. - VIII. 12 25 2 70
UKUPNO I. - VIII. 16 45 6 210

4.2.4. PLAN B1 (IZVANNASTAVNIH) AKTIVNOSTI UCENICKIH SKUPINA | SEKCIJA

NAZIV AKTIVNOSTI BROJ GODISNJI BR. | IZVRSITELJ NAPOMENA
UCENIKA | SATI

Bakini domacini 11 70 Snjezana Dekic

Dramska skupina 8 35 Matej Delas

Igrom 1 mastom do znanja 10 70 Josipa Grbesic¢

Likovna skupina 20 70 Nevenka Kovacevié¢

Mali ¢itaci 8 35 Marina Ivaki¢

Mali humanitarci/volonteri 10 70 Ruzica Markutovié¢

Mali kuéni majstori 13 35 Ondrej Sirka

Mali medijski studio 16 35 Darja Sigi¢

Mali sportasi 19 70 Luka Sambol

Mali zbor 14 70 s. Slavica Mamuzic¢

Mali znanstvenici 9 35 Svjetlana Basi¢

Programeri 9 70 Antonija Ferinac

Sportska skupina 28 70 Luka Juri¢

Sah 14 70 Daniel Ri¢ko

Tradicijski i suvremeni ples 8 70 Marija Beljo

Zastitnici okoliSa i1 zdravlja ljudi 10 70 Petar Ivankovi¢

Zbor 9 70 Ante Jurcevi¢

4.2.5. UKLJUCENOST UCENIKA U B2 (IZVANSKOLSKE) AKTIVNOSTI

VRSTA BROJ UCENIKA | GOD. BR. SATI | MJESTO VODITELJ
AKTIVNOSTI OSTVARIJVANJA

Sportsko-rekreativna | 62 68 Izletiste Jankovac Mario Lovrié
edukacija Jankovac

Skola tambure 11 68 Skola Ivan Bali¢
Skola tenisa 14 68 Skola Petar Cvitkovi¢




4.2.6. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

Razred Oblik i mjesto izvanucioni¢ne nastave Vrijeme realiazcije | Voditelji
1.-4. Obilazak mjesta (godi$nja doba, promet, zastita Tijekom Skolske
okolisa, zdravlje, ustanove u mjestu, vode, strane | godine 2025./2026. | Razrednici 1-4.
svijeta, promet, crkva, groblje, pekara, razreda
ambulanta)
Posjet kazalistu, kinu, muzeju u
Osijeku/Vinkovcima/Vukovaru
Voznja vlakom/autobusom do Vinkovaca
Jednodnevni izlet-uzi zavicaj
Gradska knjiznica Vinkovci
Stru¢ni edukativni posjeti (muzej, galerija,
izlozbe) u sklopu B1 aktivnosti
3.-4. Skola u prirodi Proljece/ljeto 2026. | Uciteljice 3. 1 4.1.
1.i4. Posjet susjednoj cjelodnevnoj §koli tijekom Sk.g. Utiteljice 1. i 4.r.
1.-4. Edukativni posjet Nasicama i nasickom kraju 26.svibnja 2027. Knjiznicarka,
uciteljice od 1. do 4.r.
5.-8. Edukativni posjet Osijeku Veljaca 2026. Razrednici, predmeti
Posjet Krapini — Muzej krapinskih neandertalaca, ucitelji
Park znanosti Oroslavje u sklopu B1 aktivnosti 26.svibnja 2027.
7.-8.r. ViSednevna ekskurzija u Srednju Dalmaciju Lipanj 2027. Razrednici 7. i 8.r.
Terenska nastava 0 Domovinskom ratu Listopad, svibanj Razrednik, ucitelj
8. (Vukovar, Karlovac) 2027. povijesti
Posjet srednjim $kolama na Dane otvorenih vrata
1.-8. Sudjelovanje u manifestacijama u mjestu ( Tijekom $kolske Razrednici
Jesenski festival, Dan kada je Tovarnik plakao, godine 2026./2027. | Ugitelji
Poklade, Zelena cCistka, Advent u Tovarniku, Dan
op¢ine, Uskr$nji sajam...)

4.2.7. SKOLSKI PROJEKTI

Naziv projekta Raz | Voditelj projekta Vrijeme realizacije
red

Moja slovarica 1.r. | N.Kovacevi¢ tijekom 8k.g.

Zanimanja ljudi 2.r. | M. Beljo tijekom 8k.g.

Mjeromantika — istrazi povezanost | 3. R. Markutovi¢ tijekom sk.g.

mase i volumena tekucine

Znatizelja Sreca PoStovanje Zdravlje | 3. R. Markutovi¢ tijekom sk.g.

Ljubav

Odijevanje i prehrana u proslosti moje | 3. R. Markutovi¢ tijekom 8k.g.

tradicijske regije

Casopis etvrtasa 4. Josipa Marici¢ tijekom Sk.g.

Let's meet!Postal exchange 3.-4 | Mirela Djeska Rujan — studeni 2026.

Nasa mala knjiznica 3.-4. | M. Ivaki¢ tijekom sk.g.

( medunarodni projekt )

Moja putna prica 1.-4. | M. Ivakié 15.10.-15.11.2026.

Skupljamo stare baterije 1.-8. | M. Ivaki¢ tijekom Sk.g.




Radom i istrazivanjem do uspjeha 6.r. | Svjetlana Basi¢ tijekom sk.g

Zene koje su mijenjale svijet 7.r. | Darja Sigi¢ Listopad 2026. — ozujak 2027.
Iz bakinog lonca 7.r. | Snjezama Pekic tijekom sk.g.

HOD 8.r. | Luka Juri¢ tijekom sk.g.
BrAin 7.-8. | Antonija Ferinac tijekom sk.g.
Mnozi, ne dvoji 1.-8. | Antonija Ferinac tijekom sk.g.
Sudoku projekt 1.-8. | Antonija Ferinac tijekom Sk.g.
Vecer matematike 1.-8. | Antonija Ferinac 1. polugodiste
Kod za promjenu 1.-8. | Antonija Ferinac 1. polugodiste
Zajedno za bolji internet 1.-8. | Antonija Ferinac Veljaca 2027.
Tradicijska regija u kutiji - Srijem 1.-8. | J. Marici¢ tijekom sk.g.
Mostovi prijateljstva — suradnja s 4.r. | J. Marici¢ tijekom sk.g.
hrvatskim $kolama u Svicarskoj

Arise: Osnazivanje Skole za 1.-8. | Darko Benasi¢ tijekom sk.g.
pravedeno i inkluzivno obrazovanje

4.3. Obuka plivanja

Obuka plivanja realizira se u skladu s moguc¢nostima i planiranim sredstvima osnivaca, na
bazenima Lenije u Vinkovcima.Dio troskova snose roditelji.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH
RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

5 Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 100
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada $kole, organizacija rada u CDS,

upute i smjernice djelatnicima, roditeljima, plan potpor kroz cijelu VI - 1X

godinu u realizaciji nastave
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI - 1X
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI -1IX
1.4. Izrada $kolskog kurikuluma VI -1X
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1X
1.6. Planiranje i programiranje rada Ugiteljskog i Razrednih vijeca IX-VI
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja, potpora kroz cijelu godinu u realizaciji VI - VI

nastave CDS
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ u¢iteljima pri tematskim planiranjima IX-VI
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata IX - VI
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa skole IX-VI
1.13.Ostali poslovi — rad na provodenu eksperimentalne kurikularne reforme IX - VI
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 350




2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,

broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne IX-VIl
nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada skole VI - 1X
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-1IX
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX — VI
NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja $kole IX-VI
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uéenika IX-VII
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX-VI
2.8. Organizacija i priprema izvanuc¢ioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela $kole IX-VIHI
2.10.0Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred V- VIl
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIVl
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja u¢enika I-VI
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI
2.17.0stali poslovi - rad na provodenu eksperimentalne kurikularne reforme IX - VI
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 290
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIivi
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim IX — VI
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pradenje rada $kolskih povjerenstava IX-VI
3.5. Pradenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VII
3.6. Pradenje i koordinacija rada tehnic¢ke sluzbe IX - VI
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX-VIHI
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX-VII
3.9. Ostali poslovi- rad na provodenu eksperimentalne kurikularne reforme IX-VII
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 140
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela IX—-VII
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole IX-VII
4.3. Ostali poslovi- rad na provodenu eksperimentalne kurikularne reforme IX—-VIII
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | 140
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX—-VIII
5.2. Pracenje rada uc€enickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX - VI
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX-VII
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX - VI
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX - VI
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
5.9. Ostali poslovi- rad na provodenu eksperimentalne kurikularne reforme IX-VII
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI 300
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom §kole IX-VII
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0OS-a IX - VIl
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinaénih akata §kole IX—VIII




6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX—-VII
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX-VII
6.6. Poslovi zastupanja $kole IX—-VII
6.7. Rad i suradnja s ratunovodom $kole IX-VHI
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI —1X
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX-VII
6.10 Organizacija i provedba inventure XIl
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u¢enickih knjizica VI
6.13. Organizacija nabave i podjele potro§nog materijala VIl
6.14. Ostali poslovi- rad na provodenu eksperimentalne kurikularne reforme IX - VI
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA 174
7.1. Predstavljanje $kole IX-VIII
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta IX - VI
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VIII
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX-VIII
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX—-VIII
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX - VI
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX-VIII
7.8. Suradnja s osniva¢em IX - VII
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX—VII
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX-VIII
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX — VI
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX - VI
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-VIII
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX - VIII
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim 1 srednjim $kolama IX-VII
7.16.Suradnja s turistiCkim agencijama IX - VIII
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX-VII
7.18.Suradnja s svim udrugama IX - VI
7.19.0stali poslovi- rad na provodenu eksperimentalne kurikularne reforme IX - VI
STRUCNO USAVRSAVANJE 140
8.1. Stru¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX - VI
8.2. Stru¢no usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZOS-a, AZZO-a, IX VI
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova IX - VI
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja-rad na Loomenu IX-VI
OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 166
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX - VI
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

1784

5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga u $kolskoj godini 2026./2027.

SadrZaj rada

Godisnji broj sati

1.Pripreme za ostvarivanje §kolskog programa
1.1. Utvrdivanje obrazovnih potreba

210




1.2.Planiranje i programiranje

1.3.Program rada stru¢nog suradnika
1.4.Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa
1.5. Poslovi vezani uz cjelodnevnu skolu

2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno-obrazovnom 1136
procesu
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela
2.2. Rad s ucenicima s posebnim potrebama
2.3. Rad s ucenicima na profesionalnom usmjeravanju
2.4.Rad s roditeljima
2.5.Savjetodavni rad i suradnja
2.6. Pracenje odgojno-obrazovnog procesa
2.7. Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela
2.8.Sudjelovanje u realizaciji kulturne i javne djelatnosti
2.9.Zdravstvena i socijalna skrb ucenika

3. Vrednovanje ostvarenih rezultata 140
3.1.Vrednovanje u odnosu na postavljene ciljeve
3.2. Istrazivanje u funkciji osuvremenjivanja rada Skole

4. Struc¢no usavrsavanje u svrhu profesionalnog razvoja 130
4.1. Struc¢no usavrsavanje pedagoga
4.2. Struc¢no usavrsavanje ucitelja

5.Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost 150
1.1.  Bibliote¢no-informacijska djelatnost
1.2. Dokumentacijska djelatnost

6.Ostali poslovi 18

Ukupno: 1784

5.3. Plan rada stru¢nog suradnika knjiznicara

Sadrzaj rada Vrijeme |Broj
sati

1. ODGOJNO- OBRAZOVNI RAD
e Planiranje, programiranje i pripremanje odgojno obrazovnog rada.

e Kroz program Knjiznicnog odgoja i obrazovanja upoznavanje
ucenika sa Skolskom knjiznicom i oblicima rada u skolskoj knjiznici
(1.-8.r).




Poucavanje u€enika za samostalnu uporabu svih dostupnih izvora
znanja.

Poticanje razvoja informacijske pismenosti i poucavanje ucenika

informacijskim vjeStinama. Tijekom
e g - e 1o . L Skolske 600
¢ Poticanje Citanja s ciljem razvoja Citalacke pismenosti ucenika din
(Projekti: , Nasa mala knjiznica, Nacionalni kviz za poticanje Citanja). godine
e Posudba knjizni¢ne grade i rad s korisnicima.
e Organiziranje nastavnih sati u knjiZnici u suradnji s uciteljima.
e Pomo¢ ucenicima s teSko¢ama u Citanju i priprema ucenika za
natjecanje u Citanju u suradnji s uciteljima.
e Uklju¢ivanje u nacionalnu kampanju za poticanje ¢itanja Citaj
mi!(DV — Palcic).
e Eko projekt Skupljanje starih baterija.
¢ Suradnja na organizaciji i provodenju skolskih, Zupanijskih, drzavnih
i regionalnih projekata.
e Korisno provodenje slobodnog vremena u knjiznici (informacijska
pismenost (tableti), drustvene igre i kreativni radovi ucenika.
e Suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnikom u planiranju i realizaciji
nastavnih sadrZaja i ostvarivanju ishoda.
¢ Nabava knjiga kao nagrada ucenicima na kraju Skolske godine.
¢ lzvanastavna aktivnost (B1): Mali ¢itaci
2. STRUCNA | INFORMACIJSKA DJELATNOST
e Organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiznici, knjizni¢no
poslovanje i upravljanje.
Tijekom [130
e Revizija i otpis i zastita knjizni¢ne grade. ¢kolske
godine

Nabava knjizni¢ne grade u dogovoru s uciteljima i ravnateljem.
Racunalna obrada knjizni¢ne grade u programu Metel Win.

Popunjavanje obrazaca za potrebe Sustava statistickih podataka o
knjiznicama u RH.

Izrada godisSnjeg plana i programa rada Skolske knjiznice te izrada
polugodisnjeg i godiSnjeg izvjeséa o radu knjiznice.

Sustavno izvjeSéivanje uéenika i ucitelja o novonabavljenoj
literaturi.

Suradnja sa Gradskom knjiznicom Vinkovci i Mati¢nom sluzbom.

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST

Obiljezavanje znacajnijih datuma i godisnjica aktivnostima u
knjiznici i izvan nje (Medunarodni dan kulturne bastine, Djedji




tjedan, Mjesec hrvatske knjige, Dan Skolskih knjiznica, Bozi¢ i Uskrs
(pri¢aonice i radionice), Dan sigurnijeg interneta, Mjesec hrvatskog
jezika, Medunarodni dan djecje knjige, Dan planeta zemlje...idr.,
izradom plakata, prezentacija te kroz radionice i pricaonice.

IzloZbe u Skolskoj knjiznici (tematske izlozbe, izlozbe knjiga,
ucenickih radova...i dr.)

Suradnja s lokalnim kulturnim ustanovama i udrugama koje se bave
radom s djecom.

Suradnja s Gradskom knjiznicom Vinkovci i Mati¢cnom sluzbom te,
Bibliobusom.

Tijekom
Skolske
godine

70

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE

Individualno stru¢no usavrSavanje (pracenje recentne literature iz
knjiznicarstva, pedagosko — psiholoSkog podrucja kao i nove naslove
za djecu i mladez.

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima Stru¢nog vijeca skolskih
knjiznicara osnovnih skola Vukovarsko srijemske Zupanije, webinari,
virtualne ucionice, seminari i radionice u organizaciji CZSSU
knjiznicara, AZZO-a i CARNeta.

Tijekom
Skolske
godine

30

5. SURADNJA KNJIZNICE S RAVNATELJEM, UCITELJIMA , STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA

Suradnja s ravnateljicom oko nabave knjizne grade, uredenje
prostora knjiZznice te nabave opreme za knjiznicu.

Suradnja s uciteljima oko izvodenja nastavnih sati u Skolskoj
knjiznici.

Potpora izbornoj, izvannastavnoj, izvanucionic¢koj, dopunskoj i
dodatnoj nastavi.

Suradnja s uciteljima i roditeljima u promicanju ¢italackih navika te
realizaciji projekata Skolske knjiznice i projekata na razini Skole.

Potpora u radu ucenicke zadruge Suncokret.

30

Ukupno:

860

5.4. PLAN RADA TAJNISTVA

Normativno-pravni poslovi

-izrada pojedinih normativnih akata
-pracenje i provodenje pravnih propisa putem struc¢ne literature i seminara
-izrada ugovora, rjeSenja i odluka

-pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica upravljanja
-provodenje izbora ravnatelja

-savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

-suradnja i izvjes¢ivanje Vijeca radnika o bitnim pitanjima i promjenama vezanim za radni

odnos radnika i za rad $kole.




Personalno-kadrovski poslovi

-poslovi vezani za zasnivanje radnog odnosa radnika

-izrada prijedloga godiSnjeg odmora za sve djelatnike Skole, organizacija i kontrola istih
-mati¢na evidencija radnika-sredivanje maticne knjige radnika i osobnik

-vodenje radnih i sanitarnih knjizica

Pravovremena i adekvatna organizacija radnika na pomo¢no-tehnickim poslovima

-briga za pravovremenu nabavu potro$nog materijala, sitnog inventara i osnovnih sredstava
-vodenje evidencije o radnoj obuci i1 odjeci

Ostali poslovi

-rad sa strankama

-suradnja s radnicima Skole

-vodenje 1 izrada statistickih podataka

-suradnja s MZOS, Zupanijskim uredom za druitvene djelatnosti i Zupanijskim uredom
drzavne uprave

-narudzba 1 nabava pedagoske dokumentacije

-organizacija pomoc¢no-tehnickih poslova tijekom skolskih praznika

-poslovi vezani za protokoliranje svjedodzbi i zapisnika o popravnim ispitima
-suradnja s drugim Skolama

-sudjelovanje u radu stru¢nih aktiva tajnika

-nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slucaju izvanrednih okolnosti
-pomo¢ pripravnicima pri spremanju strucnih ispita

- svi ostali poslovi koji proizlaze iz cjelodnevne Skole

Administrativni poslovi

-zavodenje i razvrstavanje poste

-vodenje urudzbenog zapisnika

-sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, zahtjeva i sl.
-izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima i radnicima Skole
-vodenje police osiguranja ucenika

-evidencija upisa ucenika u mati¢ne knjige

-vodenje arhiva Skole

-popis prijepisa vaznih akata

Rad s tijelima upravljanja

-suradnja u pripremi sjednica tijela upravljanja

-briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama tijela Skole
-pravilno vodenje i1 ¢uvanje dokumentacije o radu tijela upravljanja
-dostava poziva za sjednicu skolskog odbora

-pisanje obavijesti o odlukama donesenim na sjednicama Skolskog odbora.



GODISNJI BROJ SATI : 1784

5.5. PLAN RADA RACUNOVODSTVA
Poslovi koji se odvijaju samo u odredenom periodu tijekom poslovne godine:

-pomo¢ tajnici pri formiranju planskih tablica za Ministarstvo znanosti, obrazovanja i §porta
za prvo polugodiste:
Uvecanje osnovne plaée za pojedine vrste rada
Dodatak na plac¢e u posebnim uvjetima
Planirani prijevoz
-izrada plana proracuna za razdoblje 2026-2027
-izrada plana proracuna zupanije Vukovarsko-srijemske 2026-2027.
-izrada financijskog izvjeS¢a o prihodima i rashodima za razdoblje sijeCanj-rujan 2027.
godine
-rad na uspostavljanju sustava financijskog upravljanja i kontrole-izrada mape procesa
-rad na uvodenju sustava financijskog upravljanja i kontrola-rad na procjeni rizika
-pripremanje za inventuru; priprema propisnih lista za popisne komisije
-pripremanje podataka za zavr$ni racun
-izrada PK 1 i dostava poreznoj upravi i zaposlenicima
-izrada planskih tablica za MZOS za drugo polugodiste:
uvecanje osnovne place za pojedine vrste rada
dodatak na pla¢u u posebnim uvjetima
planirani prijevoz
-sudjelovanje u inventuri
-izrada zavrS$nog racuna 2026. godine, podnosenje izvjesc¢a Skolskom odboru
-zakljucivanje poslovnih knjiga za 2026. godinu
-otvaranje poslovnih knjiga za 2027. godinu
-izrada tromjese¢nog periodi¢nog obracuna (prihodi i rashodi od 1.1.2027. do 31.12.2027.
godine)
-izrada periodi¢nog obracuna (Sestomjesecni)
-godiS$nji odmor

Poslovi koji se odvijaju svakodnevno, kroz cijelu poslovnu godinu

-prikupljanje financijske dokumentacije, numeriranje i priprema za knjizenje

-knjizenje poslovnih promjena na temelju pripremljene dokumentacije

-placanje dospjelih ra¢una

-izrada mjesecnih tablica Zupanijskom uredu za druStvene djelatnosti za realizirane troskove
tijekom mjeseca

-blagajnicki poslovi:isplate 1 uplate u blagajnu

-dnevno pregledavanje poslovanja sa FINA, bankom

-obracun osobnog dohotka

- ostali poslovi koji proizlaze iz cjelodnevne Skole

GODISNJI BROJ SATI: 1784

5.6. PLAN RADA OPERATIVNO DJELATNIKA ZA SIGURNOST | CIVILNU
ZASTITU



-nadzire kontrolu pristupa u Skolsku ustanovu, nadzire i osigurava $kolsku imovinu i prostor
- sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove
odrzavanja objekta Skole i njezina okolisa

-o¢uvanje sigurnosti ljudi, imovine i okolisa.

-pravovremena priprema i odgovor na krizne situacije.

-suradnja s hitnim sluzbama, institucijama i lokalnom zajednicom.

-nadzor nad primjenom mjera zastite na radu i zastite od pozara.

-provjera funkcionalnosti opreme (protupozarni aparati, hidranti, zastitna oprema).

-sudjeluje u podizanju svijesti uCenika 1 zaposlenika o sigurnosnim protokolima i
postupcima u hitnim situacijama

-sudjelovanje u izradi 1 azuriranju planova zastite 1 spaSavanja.

- prati situacije u Skolskim prostorima 1 prijavljuje nadleznim osobama ponasanja koja mogu
ugroziti sigurnost 1 dobrobit ucenika, zaposlenika 1 posjetitelja

-suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem $kole u pruzanju podrske
sigurnosti 1 dobrobiti u¢enika,

-suradnja s vatrogasnim postrojbama, policijom, civilnom zastitom 1 hitnom pomoc¢i.
-pregled i testiranje sustava za uzbunjivanje i komunikaciju.

-izrada izvjeStaja o stanju sigurnosti i poduzetim mjerama.

-pracenje propisa 1 novih smjernica iz podrucja sigurnosti i civilne zastite.

GODISNJI BROJ SATI: 1784

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor:

donosi opée akte Skole

donosi godiSnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo izvrSavanje
donosi Skolski kurikulum na prijedlog ravnatelja

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i mi§ljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skoli
odluduje uz prethodnu suglasnost osniva¢a o promjeni djelatnosti Skole

daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zashivanjem i prestankom radnog odnosa u
Skoli

odlucuje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

odlucuje o zalbama protiv rjeSenja skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti, osim
kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno druk¢ije

donosi prijedlog financijskog plana, financijski plan i financijski obracun

osniva u¢eni¢ku zadrugu, klubove i udruge

odlucuje o uporabi dobiti u skladu s osnivackim aktom

odlucuje samostalno o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne imovine
te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 13.272,28 eura do 26.544,56 €

odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost ve¢a od 26.544,56 €

bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

odlu¢uje o ustrojavanju cjelodnevnog ili produZenog boravka u¢enika u Skoli

odlucuje o ustrojavanju dodatne i dopunske nastave

predlaze promjenu naziva i sjedista Skole



predlaze statusne promjene

predlaze ravnatelju mjere poslovne politike Skole

razmatra rezultate obrazovnog rada

razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole
obavlja druge poslove odredene propisima, ovim statutom i drugim opéim aktima Skole.

6.2. Plan rada Uciteljskog vijeca

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Pripreme, planiranje, analiziranje Eksperimentalnog programa ,,Osnova
Skola kao cjelodnevna Skola — UravnoteZen, pravedan, u¢inkovit 1
odrziv sustav odgoja i obrazovanja“
Tijekom | Izvodenje nastavnog plana i programa, promicanje stru¢no-pedagoskog
IX Predlaganje Skolskog kurikuluma skolskom odboru
VIII,IX | Ustrojava razredne odjele i obrazovne skupine
VIII,IX | Predlaze imenovanje razrednika
IX Predlaze stru¢no usavrSavanje ucitelja i stru¢nih suradnika
I,IV,VIl | Provodenje stru¢nog usavrSavanja ucitelja
VI Odlucuje o zahtjevu ucenika za preispitivanje zakljucne ocjene
VI Imenuje povjerenstvo za polaganje ispita
Tijkom | Obavlja druge poslove utvrdene propisima i op¢im aktima Skole
6.3. Plan rada Razrednog vijeéa
Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
Pripreme, planiranje, analiziranje Eksperimentalnog programa ,,Osnova
Skola kao cjelodnevna Skola — UravnoteZen, pravedan, ucinkovit i
odrziv sustav odgoja 1 obrazovanja“
Skrbi o0 odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu
Skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa
Utvrduje raspored domaci i Skolskih zadaca
Predlaze izlete razrednog odjela
Suraduje s vije¢em ucenika
Utvrduje prema prijedlogu razrednika op¢i uspjeh ucenika
Suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika
Obavlja druge poslove odredene propisima i op¢im aktima Skole
6.4. Plan rada Vijec¢a roditelja
Mjesec SadrZaj rada Izvrsitelji

Daje miSljenje u realizaciji kurikuluma i godiSnjeg plana i programa

Daje misljenje u svezi s radnim vremenom Skole, pocetkom i zavrSetkom nastave

Daje miSljenje o izletu, ekskurziji, Sportskim natjecanjima i manifestac.




Ponasanje i1 vladanje ucenika u Skoli i izvan nje

Osnivanje ucenickih udruga i sudjelovanje ucenika u njihovom radu

Raspravlja o prituzbama na obrazovni rad

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Priprema i daje prijedloge tijelima $kole o pitanjima vaznim za ucenike

Izvjeséuje pravobranitelja za djecu o problemima ucenika

Predlaze osnivanje ucenickih klubova i udruga

Predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli

Suraduje kod donosenja ku¢nog reda

Pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih 1 izvan Skolskih obveza

Skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika

Obavlja druge poslove odredene Statutom i op¢im aktima $kole

7. PLAN I PROGRAM PROFESIONALNOG RAZVOJA
Ucitelji se trebaju stru¢no osposobljavati u okviru svog profesionalnog razvoja.
Samostalno biraju stru¢na usavrSavanja u 2026./2027. i vode evidenciju o razvoju.

7.1. Struéno usavrsavanje u Skoli
7.1.1. Strucna vijeca

SadrZaj permanentnog usavr$avanja Ciljne skupine Vrijeme ostvarenja

Planirani broj

sati

Organizacija cjelodnevne $kole Uditelji Tijekom nastavne | 15-20

godine 2026./2027.

Pedagoski dani: noSenje sa stresom

Jacanje kompetencije ucitelja

Usavr$avanje na temu Prve pomoci

Usavrsavanje kroz male darovnice CDS

7.2. Strucna usavrSavanja izvan Skole
7.2.1. Stru¢na usavrsavanja na Zupanijskoj razini

Organizator usavr§avanja Namijenjeno Vrijeme ostvarenja

Planirani broj

sati

aktivi Ucitelji, stru¢ni surad. Cijela godina 12-15

Ukupno sati tijekom Skolske godine

7.2.2. Stru¢na usavrsavanja na drZavnoj razini

Organizator usavriavanja | Namijenjeno | Vrijeme ostvarenja | Planirani broj |




sati

Agencija za odgoj i obraz. Svim uditeljima i struénim Cijela godina 12-15
suradnicima

Ukupno sati tijekom $kolske godine

7.3. Ostala stru¢na usavrSavanja i osposobljavanja

Strucna ekskurzija, edukacija kroz projekt Arise

7. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1.
OSNOVNA SKOLA A. G. MATOS Skolska godina 2026./2027.
TOVARNIK Voditeljica: Darja Sigi¢

PLAN I PROGRAM KULTURNE I DRUSTVENE
DJELATNOSTI SKOLE

(priredbe, obiljezavanja blagdana i godiSnjica, predavanja, natjecanja,
izlozbe, proslave Dana Skole, ostali oblici suradnje s drustvenom sredinom)

Uvodne napomene:

- Obiljezavanje posebno istaknutih datuma tijekom nastavne se godine provodi
na razini cijele Skole te u njihovu obiljezavanju (organizaciji i provedbi
aktivnosti) sudjeluju svi djelatnici i u¢enici skole.

- Budud¢i da skola sudjeluje u eksperimentalnom programu ,,Osnovna Skola kao
cjelodnevna Skola — UravnoteZen, pravedan, ucinkovit i odrZiv sustav odgoja i
obrazovanja®“, tijekom nastavne godine postoji mogucnost naknadnog
uklju€ivanja u razlicite projekte i1 aktivnosti u sklopu kulturne i1 drustvene

djelatnosti, posebice u suradnji s vanjskim suradnicima. Detalji o provedbi tih



aktivnosti naknadno ¢e biti uneseni u zavr$nu tablicu o realizaciji kulturne i
drustvene djelatnosti Skole u Skolskoj godini 2025./2026.

Tijekom nastavne godine provodit ¢e se i projekti na razini razrednih odjela i
Skolske knjiznice, a isti ¢e biti uvrsteni u Skolski kurikulum za skolsku godinu
2025./2026. Svi razredni projekti koji budu dijelom javne kulturne i drustvene
djelatnosti Skole takoder ¢e biti uvrSteni u tablicu o realizaciji na kraju nastavne
godine s obzirom na datum/razdoblje u kojem su provedeni.

Planirani projekti: Biciklom do zdravija, Hrvatski olimpijski dan, Proslost moje
domovine, Ruksak (pun) kulture, Dan BezVeze, Nasa mala knjiznica, #Svoja,

Moje prvo desetljece, Zajedno za bolji Internet.

Plan i program kulturne i druStvene djelatnosti $kole u skolskoj godini 2026./2027. slijedi u

tablici, razraden po mjesecima.

PLAN I PROGRAM KULTURNE I DRUSTVENE
DJELATNOSTI SKOLE

(priredbe, obiljezavanja blagdana i1 godiSnjica, predavanja, natjecanja,

izloZzbe, proslave Dana Skole, ostali oblici suradnje s drustvenom sredinom)

Uvodne napomene:

Obiljezavanje posebno istaknutih datuma crvenom bojom tijekom nastavne
se godine provodi na razini cijele $kole te u njihovu obiljezavanju (pripremi,
organizaciji i provedbi aktivnosti) sudjeluju svi djelatnici i u¢enici Skole.
Obiljezavanje posebno istaknutih datuma zelenom bojom moZe i ne mora
podrazumijevati aktivno sudjelovanje svih djelatnika u pripremi i organizaciji, no
njihova je provedba takoder vazna na razini cijele Skole.

Budu¢i da skola sudjeluje u eksperimentalnom programu ,,Osnovna $kola kao
cjelodnevna Skola — UravnoteZen, pravedan, ucinkovit i odrZiv sustav odgoja i
obrazovanja®“, tijekom nastavne godine postoji mogucénost naknadnog
uklju¢ivanja u razli¢ite projekte i aktivnosti u sklopu kulturne i1 druStvene
djelatnosti, posebice u suradnji s vanjskim suradnicima. Detalji o provedbi tih
aktivnosti naknadno ¢e biti uneseni u zavrSnu tablicu o realizaciji kulturne i
drustvene djelatnosti Skole u skolskoj godini 2026./2027.

Tijekom nastavne godine provodit ¢e se i projekti na razini Skole, razrednih

odjela 1 Skolske knjiznice, a isti ¢e biti uvrsteni u Skolski kurikulum za skolsku



godinu 2026./2027. Svi razredni projekti koji budu dijelom javne kulturne i

drustvene djelatnosti Skole takoder ¢e biti uvrsteni u tablicu o realizaciji na kraju

nastavne godine s obzirom na datum/razdoblje u kojem su provedeni.

Planirani projekti u sklopu kulturne i drustvene djelatnosti Skole: Tradicijska

regija u kutiji — Srijem (projekt na razini cijele skole), Iz bakinog lonca, Zene

koje su mijenjale svijet, Zanimanja ljudi, Razredni casopis cetvrtasa, Nasa mala

knjiznica, Zajedno za bolji Internet, Moja putna prica.

Plan i program kulturne 1 drustvene djelatnosti Skole u Skolskoj godini 2026./2027. slijedi u
tablici, razraden po mjesecima.

Rujan 2026. — Novi pocetak — novi izazovi

-7. rujna- Pocetak nastavne godine

-8. rujna- Medunarodni dan pismenosti

-20. rujna- Dan pada Tovarnika
-21. rujna- Medunarodni dan mira
(obiljezavanje po dogovoru, 18. rujna)

-21. rujna- Crkveni god

-23. rujna- Medunarodni dan kulturne bastine
Dan europske bastine
Prvi dan jeseni
-Tovarnicki jesenski festival
(obiljezavanje 3. listopada)

-23. — 30. rujna- Europski tjedan sporta
- Europski skolski sportski dan
(obiljezavanje po dogovoru)

Svecani program povodom pocetka nastave —
,Dobro dosli, prvasiéi!“ — prigodni svecani program
za uCenike 1. razreda (uciteljica 1.r., uciteljica i
ucenici 2.r., voditelji 1 clanovi Skolskih zborova,
ravnateljica i pedagog);

Uvodni sati u razrednim odjelima (razrednici,
ucitelji, razredna 1 predmetna nastava);

Tematsko obiljezavanje na nastavi HJ

Dan sjecanja obiljezavanjem na nastavi
Vjeronauka;

Molitva, paljenje svijeca, Citanje prigodnih
literarnih radova (razrednici s razredima, ucitelji,
ravnateljica, pedagog)

Obiljezavanje u listopadu sudjelovanjem UZ
Suncokret na op¢inskoj smotri Tovarnicki jesenski
festival — predstavljanje i prodaja proizvoda
zadruge — voditeljica zadruge, ravnateljica,
pedagog, svi ucitelji i u€enici

Sportske aktivnosti i igre — rekreacijske pauze
(ucitelji TZK, ucitelji i ucenici RN i PN);




-26. rujna- Europski dan jezika

-27. rujna- Svjetski dan turizma

Tematska nastava (plakati, kreativni radovi i sl.) na
satima Engleskog jezika i Njemackog jezika
(razredna i predmetna nastava)

Obiljezavanje u sklopu nastave Geografije i posjeta
Tovarnickom jesenskom festivalu

Listopad 2026. — Zajednistvo je nasa snaga

-1. listopada- Medunarodni dan glazbe

-4. listopada- Svjetski dan zastite zivotinja

-5. listopada- Svjetski dan ucitelja

-4. — 10. listopada- Svjetski tjedan svemira

-5. - 11. listopada- Djecji tjedan
-11. listopada- Medunarodni dan djevojcica

-16. listopada- Svjetski dan hrane
-17. listopada- Dani kruha i zahvalnosti za
plodove zemlje
(obiljezavanje po dogovoru, 16. listopada)

-18. listopada- Svjetski dan kravate
(obiljezavanje po dogovoru)

-28. listopada- Medunarodni dan skolskih
knjiznica

Obiljezavanje na nastavi Glazbene kulture, u sklopu
B1 aktivnosti Skolskog zbora, u odrzavanju
rekreacijske pauze

Obiljezavanje u sklopu nastave Prirodoslovlja i
Biologije

Obiljezavanje u sklopu manifestacije Tovarnicki
jesenski festival, stru¢no usavr$avanje ucitelja

Razlicite aktivnosti vezane uz temu svemira (npr.
izrada maketa Suncevog sustava, gledanje
dokumentaraca o astronautima i simulacije
lansiranja raketa) — predmetna nastava Geografije
Tema: ,,Ljubav djeci prije svega!*

Edukativne i kreativne radionice, drustvene igre,
glas djece 1 djecja prava — Kutija djecjih poruka /ili
Zid zelja

(ucenici 1 ucitelji razredne i1 predmetne nastave, Sat
razrednika, $kolska knjiznica) — dani i aktivnosti
obiljezavanja po dogovoru

Prigodno obiljeZavanje u holu Skole ili po
razrednim odjelima (blagoslov kruha, izlozba
proizvoda, uredenje Skolskog prostora) — Sat
razrednika, razredna i predmetna nastava

Cjelodnevno nosenje kravate u skoli — svi djelatnici
i ucenici skole

Uredenje skolske knjiznice, aktivnosti, kreativne




-15. listopada — 15. studenog- Mjesec hrvatske
knjige

cenw o

cen e

HIJ, ucenici razredne i predmetne nastave

Studeni 2026. — Budi mi prijatelj
-1. studenog- Dan svih svetih

-9. studenog- Svjetski dan izumitelja
(obiljezavanje po dogovoru)

-10. studenog- Svjetski dan znanosti za mir i
razvoj

-13. studenog- Svjetski dan ljubaznosti
-16. studenog- Medunarodni dan tolerancije
-18. studenog- Dan sje¢anja na Zrtve
Domovinskog rata
- Dan sje¢anja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje
(obiljezavanje 17. studenog)

-15. studenog-15. prosinca- Mjesec borbe
protiv ovisnosti
(obiljezavanje tijekom cijele nastavne godine
kroz
provodenje programa prevencije)

-19. studenog- Medunarodni dan prevencije
nasilja nad djecom

-20. studenog- Medunarodni dan djece

(obiljezavanje po dogovoru)

Istrazivanje, radionice, izlozba — nastava Povijesti
1/ili Tehnicke kulture, B1 aktivnosti (tematski
povezane), ucenici predmetne nastave

Obiljezavanje (prigodni plakati i sl.) u sklopu
nastave Kemije, Fizike i/ili Geografije te povezanih
B1 aktivnosti

Obiljezavanje u korelaciji s prigodnim programom
za Dan sjecanja na zZrtve Domovinskog rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje — uredenje
panoa, paljenje svijeca, obiljezavanje kroz literarno,
likovno i glazbeno stvaralastvo — ucitelji HJ, LK i
GK te ucenici predmetne nastave, uciteljice 1
ucenici razredne nastave, ravnateljica i stru¢na
sluzba

Obiljezavanje kroz razli¢ite aktivnosti (radionice,
projekti, istrazivanja, plakati...) — voditeljica
programa Prevencije ovisnosti (razrednici i uéenici
predmetne nastave)

Obiljezavanje kroz likovno i pisano izrazavanje —
ucenici 1 uciteljice razredne nastave (Sat
Tematsko obiljeZavanje na nastavi HJ (predmetna
nastava)




-20.studenog- Svjetski dan tablice mnozenja

-21. studenog- Svjetski dan televizije

Obiljezavanje na nastavi Matematik

Snimanje vlastitih kratkih skolskih vijesti, intervjua ili
skeCeva pomocu pametnih telefona (predmetna nastava
— B1 Mali medijski studio)

Prosinac 2026. — Ljubav pokreée svijet

-1. prosinca- svjetski dan protiv AIDS-a
(obiljezavanje uz Mjesec borbe protiv ovisnosti)

-5. prosinca- Medunarodni dan volontera
-6. prosinca- Sveti Nikola

(obiljezavanje po dogovoru, 4. prosinca)

-7. prosinca- Skolski medni dan s hrvatskih
pcelinjaka

-10. prosinca- Medunarodni dan prava Zivotinja

-25. prosinca- Bozi¢
-Tovarnicki Advent
(obiljezavanje prema dogovoru)

Obiljezavanje u sklopu aktivnosti za Mjesec borbe
protiv ovisnosti

Aktivnosti povezane s obiljezavanjem Svetog
Nikole (razredna nastava — B1 Mali volonteri)
Prigodne aktivnosti i pokloni u¢enicima (razredna i
predmetna nastava — Sat razrednika)

Podjela mednih proizvoda, kreativne aktivnosti za
ucenike (uciteljica i ucenici 1.r.)

Obiljezavanje u sklopu nastave Prirodoslovlja i
Biologije (razredna i predmetna nastava)

Predstavljanje i prodaja proizvoda UZ Suncokret na
Adventskom sajmu (svi djelatnici i uc€enici);
Bozi¢ne radionice, uredenje panoa i Skolskog
prostora (B1 aktivnosti, voditeljica estetskog
uredenja Skole);

Dan otvorenih vrata;

Bozi¢na priredba — dramsko-recitatorsko, glazbeno-
scensko izrazavanje — uciteljice HJ, ucitelj GK,
uciteljice RN, sudjelovanje B1 aktivnosti, u¢enici 1.
— 8. razreda

Sijecanj 2027. — Povijest je uciteljica Zivota

-10. sijec¢nja- Svjetski dan smijeha
(obiljezavanje po dogovoru/izboru)

Zabavne aktivnosti (pri¢anje viceva, smijeSnih
anegdota, gledanje animiranih filmova) — razredna i
predmetna nastava (Sat razrednika)




-15. sije¢nja- Dan medunarodnog priznanja RH

-21. sije¢nja- Medunarodni dan zagrljaja

-27. sije¢nja- Dan sjecanja na zrtve holokausta
(obiljezavanje u sijecnju 1 veljaci)

-31. sije¢nja- Dan kada je Tovarnik plakao

-Sarma day (Dan sarme u skoli)
(datum obiljezavanja prema dogovoru)

- sijeanj/velja¢a- Skolska i zupanijska natjecanja

Obiljezavanje na nastavi Povijesti i Geografije,
uredenje panoa (plakatiisl.)

Poticanje prijateljstva i empatije kroz razlicite
aktivnosti (,,free hugs* akcija, izrada ,,besplatnih
zagrljaja“ od papira, crtanje poruka podrske...) —
razredna i predmetna nastava (SR ili B1 aktivnosti)

Tematski sati na nastavi Hrvatskoga jezika i Povijesti (u
sklopu obrade djela za cjelovito ¢itanje, dokumentarni i
igrani filmovi, istraZivanja — predmetna nastava)

Ukljucivanje u program obiljeZzavanja u op¢ini —
ravnateljica, pedagog, svi ucitelji 1 ucenici;
Obiljezavanje u sklopu nastave Hrvatskoga jezika i
Likovne kulture razredne i predmetne nastave (i
tematski bliske B1 aktivnosti) — literarni i likovni
radovi

Aktivnost kiseljenja kupusa, priprema i degustacija
sarme (voditeljica UZ Suncokret, u¢enici RN 1 PN)

Ucitelji voditelji dodatne nastave (program A2),
ucenici razredne 1 predmetne nastave

Veljaca 2027. — MaSta moZe svasta
-9. veljace- Medunarodni dan sigurnijega

Interneta
(obiljezavanje po dogovoru/izboru)

-9. veljace- Medunarodni dan pizze

- 9. veljate- Skolski maskenbal / Fagni¢ki
utorak

- Pancake day / ,,Debeli* utorak
(Dan palacinaka u skoli)

Obiljezavanje kroz projekt Zajedno za bolji internet
(razredna i predmetna nastava — Informacijske i
digitalne kompetencije, Skolska knjiznica)

Danas jedemo pizzu! — skolska kuhinja, svi u¢enici
i djelatnici

Uredenje skolskog prostora, panoa;

Zabavni plesni program — nastavnici HJ, LK i GK,
strucna sluzba, razredna i predmetna nastava;

Bal pod maskama, pokladna povorka — razrednici,
ucenici 1. — 8. razreda

Aktivnost pecenja i degustacije palacinki
(voditeljica UZ Suncokret, ucenici RN i PN)




-14. veljace- Valentinovo
(obiljezavanje po dogovoru/izboru)

-17. veljace- Medunarodni dan spontanog
¢injenja

dobrih djela
(obiljezavanje u tjednu 15. — 19. veljace)

-21. veljace- Medunarodni dan materinskoga
jezika

-24. veljace- Dan ruzi¢astih majica / Dan borbe
protiv vr$njackog nasilja
(obiljezavanje po dogovoru, uz Medunarodni dan
spontanog ¢injenja dobrih djela; 24. 2. pripada
drugom dijelu zimskog odmora za ucenike)

Zabavne aktivnosti, radionice, kreativni radovi —
razredne knjizice na temu ljubavi; nastava HJ,
Skolska knjiznica (razredna i predmetna nastava) —
aktivnosti po dogovoru

Tjedan ljubaznosti / dobrih djela — razredna i
predmetna nastava (SR, B1 Mali medijski studio,
Mali volonteri)

Tematska nastava, integracija sadrzaja — nastava
Hrvatskoga jezika, Engleskoga jezika i Njemackoga
jezika

Obiljezavanje prigodnim porukama i1 noSenjem
ruzicastih majica protiv vr$njackog nasilja — Svi
djelatnici 1 u€enici

Ozujak 2027. — Otkrivamo nove svjetove

-1. ozujka- Svjetski dan komplimenata
-8. ozujka- Medunarodni dan Zena

-14. ozujka- Svjetski dan matematike, Dan broja
Pi

(obiljezavanje po dogovoru)

-11. — 17. ozujka- Dani hrvatskoga jezika
-17. ozujka- Obljetnica smrti A. G. Matosa
(obiljezavanje po dogovoru)

-20. oZujka-
Svjetski dan pripovijedanja
-21. ozujka- Prvi dan proljeca
Svjetski dan pjesnistva
Dan borbe protiv rasne

Pisanje poruka komplimenata u¢enicima i
djelatnicima $kole (razredna i predmetna nastava —
Sat razrednika)

Realizacija projekta Zene koje su mijenjale svijet
(nastava HJ i HJ A2, predmetna nastava — ucenici
7.r.)

Obiljezavanje u predmetnoj nastavi Matematike
(aktivnosti — radionice, kvizovi, natjecanja...)

Tematska nastava HJ;

Obiljezavanje kroz scensko-literarno stvaralastvo 1
izrazavanje, uredenje Skolskog prostora — dizajn
modernih plakata ,,Reci to hrvatski!*, kvizovi

cey e

i predmetne nastave
Obiljezavanje na:

, Nastavi HJ, nastavi
Prirodoslovlja/Biologije




diskriminacije

-21. ozujka- Svjetski dan osoba s Down
Sindromom
(obiljezavanje po dogovoru)

-21. ozujka- Svjetski dan zaStite Suma
-22. ozujka- Svjetski dan voda
(obiljezavanje s Prvim danom proljeca)

-27. ozujka- Svjetski dan kazaliSta
(obiljezavanje u ozujku/travnju)

-28. ozujka- Uskrs
- Proljetni sajam / Sajam uskrsnih
aktivnosti
(obiljezavanje po dogovoru)

(razredna i predmetna nastava)

Dan Sarenih ¢arapa — obiljezavanje u skoli
nosenjem razli¢itih ¢arapa s ciljem promicanja
inkluzije, razumijevanja i prihvacanja razli¢itosti —
svi djelatnici i ucenici

Tematsko obiljezavanja na nastavi
Prirodoslovlja/Biologije

Obiljezavanje predstavama Lutkarskog proljeca

Predstavljanje i prodaja razrednih proizvoda i
proizvoda UZ Suncokret, sportske i zabavne
aktivnosti (voditeljica UZ Suncokret, razrednici,
ucitelji i ucenici RN 1 PN, ravnateljica, stru¢na
sluzba)

Travanj 2027. — Probudimo svoje talente

-2. travnja- Medunarodni dan dje¢je knjige

-15. travnja- Svjetski dan umjetnosti

-22. travnja- Dan planeta zemlje
- Dan Eko-§kole / Zelena ¢istka
(obiljezavanje po dogovoru)

-22. travnja- Dan hrvatske knjige

Provodenje aktivnosti u sklopu obiljezavanja Dana
hrvatske knjige i Svjetskog dana knjige

Obiljezavanje kreativnim radovima 1 slicnim
aktivnostima na nastavi Likovne kulture i Glazbene
kulture te tematski povezanim B1 aktivnostima
(razredna i predmetna nastava)

Eko-aktivnosti, Skolska Zelena cistka (svi djelatnici
i ucenici) — aktivnosti po dogovoru

Obiljezavanje Noci knjige u sklopu nastave




-23. travnja- Svjetski dan knjige i zastite
autorskih prava
(obiljezavanje po dogovoru)

-29. travnja- Svjetski dan plesa
(obiljezavanje po dogovoru/izboru)

-travanj/svibanj/lipanj- 10. Dani medijske
pismenosti
(obiljezavanje po dogovoru/izboru)

Hrvatskoga jezika i u skolskoj knjiznici (razredna i
predmetna nastava) — aktivnosti: kreativne
radionice, kvizovi, literarni radovi, Citanje,
natjecanja, kvizovi...

Obiljezavanje u sklopu B1 aktivnosti (Tradicijski 1
suvremeni ples)

Aktivnosti i radionice na nastavi Hrvatskoga jezika
i Informatike (predmetna nastava);
Projektne aktivnosti (razredna i predmetna nastava)

Svibanj 2027. — Sto %elim, to i mogu!
-11. 1 15. svibnja- Maj¢in dan i Medunarodni dan

obitelji (Roditeljski dan)

-11. svibnja- Svjetski dan pisanja pisma

-20. svibnja- Svjetski dan péela

-25.svibnja- Medunarodni dan sporta

Obiljezavanje u razrednoj (i predmetnoj) nastavi
(vrijeme realizacije, aktivnosti i radionice po
dogovoru)

Pisane vjezbe na nastavi Hrvatskoga jezika (i/ili na
satima obrade djela za cjelovito ¢itanje — razredna i
predmetna nastava)

Aktivnosti obiljeZavanja na satima Prirodoslovlja
(radionice, plakati... - razredna i predmetna
nastava)

Obiljezavanje u obliku sportskih igara (ucitelji
TZK, razredna i predmetna nastava) ili u sklopu
obiljeZzavanja Svjetskog dana bicikla u lipnju

Lipanj 2027. — Ponosni na svoje uspjehe

-3. lipnja- Svjetski dan bicikla

- Dani Op¢ine Tovarnik
(uklju¢ivanje u obiljeZavanje po dogovoru i
planiranom hodogramu aktivnosti u Op¢ini)

-13. lipnja- Dan $kole

Organizacija poligona za sigurnu voznju biciklom
ili romobilom na Skolskom igralitu prije ljetnih
praznika (razredna i predmetna nastava — uéitelji
TZK)

7. Dani Antuna Gustava Matosa —
sudjelovanje u prigodnom kulturnom
programu (ravnateljica, ucitelji HJ,
uciteljice RN, uc¢enici RN i PN), suradnja s
Op¢inom Tovarnik




(obiljezavanje po dogovoru, 11. lipnja)
Svecani program i aktivnosti po dogovoru (svi
djelatnici i ucenici);

Svecana sjednica (svi djelatnici i ucenici);
Svecani oprostajni program ucenika 4. i 8. razreda

Marketinski plan Osnovne $kole Antun Gustav Mato§ Tovarnik

Sazetak

U radu se kratko definiraju osnovni marketinsko pojmovi — misija, Vvizija, strategija,
menadzment. Razradene su vanjska analize - PEST i SWAT OS Antun Gustav Mato§
Tovarnik, te analiza marketinske strategije proizvoda Skolske zadruge. Ucinjen je
benchmarking s jednom uspjeSnom susjednom osnovnom skolom. Zakljucuje se da je bitno
prepoznati moguénost da se kroz marketing $kola ,,brendira” i ucini jedinstvenom i

prepoznatljivom.
Kljuéne rijeci

Misija, vizija, strategija, markenting, benchmarking

Uvod

Radi boljeg razumijevanja, na samom pocetku potrebno je definirati i ukratko
analizirati neke od osnovnih marketinskih pojmova, potom provesti sveobuhvatnu analizu
okruzenja ( PEST, SWAT ), te analizirati neke od marketinSkih strategija kroz
konkretne projekte. Takoder, bit ¢e rijeci i o provedbi procesa benchmarkinga, preko ¢ega ¢e

se pokusati do¢i do nekih zakljucaka.




Krenut ¢emo prvo od definiranja osnovnih pojmova:

Misija skole ( eng. Mission ) je poslanstvo, svrha rada i funkcija postojanja Skole;
povjereni zadatak Skoli od drustva; njezine vrjednote, kultura, etos, karakter; smjer u kojem
se Skola razvija. Ona glasno i jasno govori i pokazuje smjer u kojem se $kola razvija; stvara
entuzijazam za buduci razvoj. Stimulira osobni napor i odanost svih dionika u $koli da daju

sve od sebe. Sluzi da koncizno objasni sveukupne ciljeve i filozofiju $kole.

Dobro formulirana misija ( West-Burnham prema Vidovi¢, Matas i Puljiz, 2009. ),

trebala bi sadrzavati i ukljuéiti ove elemente, odnosno da:

e jasno karakterizira Skolu u svojoj lokalnoj zajednici
e daje osjecaj smjera i svrhe

e sluzi kao kriterij kod donoSenja obrazovne politike
e izgraduje skolsku kulturu

e generira konzistenciju djelovanja

e identificira dionike

e sluzi za motivaciju 1 izazov

Misija je pocetna tocka za strateSko planiranje i menadzment. Ona definira svrhu i
utjelovljuje obrazovnu filozofiju i vrjednote. Referentna je toc¢ka po kojoj donosimo odluke,
odredujemo implementaciju strategija i1 politika, sudimo ponaSanje i vrjednujemo na$ rad.

Informira nas i vodi na$ strateski smjer (Limb,1992. prema Vidovi¢, Matas i Puljiz, 2009. ).

Vizija je slika buduceg idealnog stanja s kolekcijom oc¢ekivanih kljuénih vrjednota,
ponasanja, znanja, vjestina i kompetencija, usuglasSavanje ciljeva i zajednicko razumijevanje,
zajednicko odlucivanje, zajednicko vrjednovanje. Ona u biti izrazava optimizam i budi
entuzijazam, daje smisao i svrhu onom S§to radimo. Ona uvijek sazima zajedni¢ko dobro.
Vizije komuniciraju ono §to nas ¢ini jedinstvenim i neponovljivim i drugac¢ijim od drugih.

One nisu apstrakcije, nego Zivopisne mentalne slike pogleda u buducnost.

Karakteristika vizije je da je okrenuta dalekoj buducnosti, kratka, jasna i snazna,

opisuje stabilnu fazu, odreduje smjer —Sto raditi.

Koristi od vizije su osnazivanje ucitelja, ucenika i roditelja, fokusiranje energije,
podizanje standarda izvrsnosti, davanje nade u buducnost, predanost radu donoSenje

pozitivnih promjena.

StrateSki pristup menadZmentu zahtjeva izrazit osje¢aj za smjer i svrhu.
Menadzerski posao je promjena. Najvaznija menadzerska tehnika je razumjeti realnu

situaciju u kojoj djelujes. James Morison i Ian Wilson tvrde da je klju¢na pretpostavka



strateSkog menadzmenta da se planovi trebaju raditi na temelju onoga Sto ¢e se dogadati i Sto
se dogadalo i Sto ¢e se dogadati izvan Skole s fokusom prijetnje i prigode za skolu. Vanjsko

okruzenje ukljucuje drustvene, tehnoloske, gospodarske i politicke trendove i razvoje.

Analiza opéeg, poslovnog i internog okruZenja

Vaznost dobre pripreme je uvijek klju¢na. Kako je lijepo receno, moze se dobro
upravljati samo onom §to se moze mjeriti ( Ham, M., Mrcela, D., & Horvat, M. 2016.). U
tome je analiza okruzenja nezaobilazna, a dobri i provjereni alati za to su PEST i SWAT
analize. Radi toga smo proveli ove analize za nasu Skolu, Osnovnu $kolu Antun Gustav

Matos$ Tovarnik.

PEST analiza OS Antun Gustav Mato§ Tovarnik

PEST analiza opisuje okvir makroekoloskih ¢imbenika koji se koriste u komponenti
strateSkog upravljanja skeniranjem okolisa. To je dio vanjske analize prilikom provodenja
strateSke analize ili istrazivanja trziSta i1 daje pregled razli¢itih makroekoloskih ¢imbenika

koje je potrebno uzeti u obzir:

POLITICKI CIMBENICI

e Neizvjesnost drugog kruga lokalnih izbora u Op¢ini

e Neizvjesnost drugog kruga izbora u Zupaniji

e Promjene ¢elnih ljudi u uredima drzavne uprave 1 uredu za Skolstvo

e Imenovanje ¢lanova Skolskog odbora od strane Zupanije

e Odnos novoizabrane vlasti prema zahtjevima Skole

e Financiranje besplatne prehrane u skoli

e Osiguravanje asistenata za novu Skolsku godinu

e Izmjena pravilnika koji utjecu na rad skole ( Pravilnik o ocjenjivanju,

Izmjene 1 dopune pravilnika o izvodenju izleta i ekskurzija u Skoli... )



EKONOMSKI CIMBENICI

e Utjecaj COVID-19 na prorac¢un Opcine

e Utjecaj COVID-19 na prorat¢un Zupanije

e Smanjenje financiranja iz budzeta lokalnih poduzeca

¢ Smanjenje mogucnosti donacija od strane lokalnih poduzeéa u vidu
materijalnih dobara ( raznih materijala koje u $koli mozemo upotrijebiti )

e Gubitak radnih mjesta radi utjecaja COVID-19, §to rezultira iseljavanjem
roditelja i djece — smanjivanje broja u¢enika u nasoj skoli

¢ Smanjivanje radnih mjesta ucitelja u Skoli

e Manja financijska sposobnost roditelja za financiranje terenske nastave

SOCIJALNI CIMBENICI

e Kretanje stope nataliteta u drzavi, Zupaniji 1 lokalnoj zajednici

e Smanjenje broja ucenika u Skoli

e Konkurentnost Skole u privlatenju mladog i stru¢nog kadra

e Prilike za vidljivost Skole kroz predstavljanje projekata putem FB stranice
Skole, web stranica $kole, lokalne televizije, You-tube kanala, Tik-toka,

nacionalne televizije, Skolskih novina koje izlaze na nacionalnih razini i sl.

TEHNOLOSKI CIMBENICI

e Izvrsna opremljenost Skole digitalnom tehnologijom

e Digitalizacija 1 pojacavanje brzine interneta od strane Carneta

e Opremljenost ucenika tabletima, a ucitelja prijenosnim racunalima

e Edukacije ucitelja od strane vanjskih stru¢njaka kroz projekte u jacanju
digitalnih kompetencija ucitelja, a samim time jaanje snaga ucenika

e Dostupnost e-tehni¢ara

SWAT analiza

Da bi ocijenili kapacitet ljudskih resursa, opreme, novca i komunikacije
najprakticnije je koristiti SWOT analizu. SWOT analiza je alat za procjenu mogucénosti

Skole. Koristi se za relativno brzo utvrdivanje prednosti, nedostataka, moguénosti i rizika



koji prijete Skoli. Cilj analize je dobra preglednost nad procjenom cijele skupine. Zbroj

prednosti i nedostataka daje sliku trenutne situacije , dok je razmisSljanje o moguénostima i

rizicima vise upucéuje na buducnost.

Pri tom se ono §to je pozitivno svjesno suocava s onim $to je negativno:

» Strenghts (SNAGE, PREDNOSTI koje se odnose na Skolu

» Weaknesses (SLABOSTI, NEDOSTATCI) koje se odnose na $kolu
» Opprotunities (PRILIKE) koje se odnose na okolinu $kole

» Threats (PRIJETNJE) koje se odnose na okolinu skole

SWOT analiza OS A.G.Mato§ Tovarnik

SNAGE
o Strucnost kolektiva
o Pozitivan odnos prema novim metodama
o Mlad kolektiv
o Uvazavanje misljenja
o Eksperimentalna skola
o Povezanost i suradnja
o Medunarodna Eko skola
o Dobra komunikacija
o Ucenicka zadruga
o Kolegijalnost
o Erasmus projekti
o Pozitivno radno ozracje
o eTwinning projekti
o Dobra suradnja sa svim institucijama i s roditeljima
o Formiran poseban odjel kao u jedinoj seoskoj Skoli na naSem podrucju
o Izvrsna opremljenost Skole, moderna sportska dvorana
o Skolska kuhinja
o Skolski vrt i plastenik
o Vanjska zelena ucionica



SLABOSTI

e Rad ucitelja u vise skola

e Manji broj darovitih u¢enika

e Nedostatak pedagoga na puno radno vrijeme
e Nedostatak psihologa

e Nedostatak edukatora rehabilitatora

PRILIKE

» Dobra suradnja sa lokalnom zajednicom
Geografski polozaj Tovarnika
Rodno mjesto jednog od najvecih hrvatskih knjizevnika (A.G.Matosa)

Brendiranje proizvoda skole

YV V. V V

Poduzetnistvo

PRIJETNJE

= Smanjenje broja ucenika
= Spajanje skola u Op¢ini

= Gubitak radnih mjesta

Strateski plan

Nakon provedene ovakve analize, idu¢i je korak izraditi strateski plan. Cim se odredi
u kojem ¢emo strateSkom pravcu usmjeriti rad i razvoj skole 1 u kojem vremenskom periodu

iz njih moramo izvu¢i strategije kako do tamo do¢i.

Strateski plan treba biti kreativan, refleksivan, dosljedan definiranom smjeru $kole
kako je to definirano u njezinoj misiji 1 viziji, postaviti Skolu na nacin da ista moze

kapitalizirati svoje jakosti i moguénosti, a da ublazi udar slabosti i prijetnji.



Implementacija

Implementacija je izvrSenje odredenih poslovnih, razvojnih i akcijskih planova je
kljucan korak. Bitno je od samog pocetka ukljuciti pojedince i skupine koje ¢e pomociu

ostvarenju strateskih planova.

Marketing

U stvarnom zivotu se ¢esto marketing povezuje i izjednac¢ava s oglaSavanjem i
promocijom, medutim marketing je puno vise od toga. Definicija i pogled na marketing s
vremenom se mijenjala: 50-tih i 60-tih godina u fokusu marketinga bila je razmjena,
odnosno niz transakcija, prodaja i profit. Danas je u fokusu izgradnja dugoro¢nih odnosa s

potroSacima.

Marketing se kao proces sastoji od skupine aktivnosti koje omogucuju razvoj onih
proizvoda ili usluga potrebnih potroSac¢ima. Prvo je potrebno znati kakvo je stanje na
trziStu, odnosno istraziti trziSne prilike, potom identificirati one skupine potroSaca kojima ¢e
proizvod biti namijenjen te oblikovati 1 implementirati marketinsku strategiju, ukljucujuci

sve detalje vezane uz proizvod, njegovu cijenu, distribuciju i njegovu promociju.

Kada govorimo o marketingu kao procesu, bitno je naglasiti da postoji odredena
logika i sljedivost medu fazama, te da se ni u kom slu¢aju ne preporucuje ,,preskakati” faze

procesa.

Istrazivanje trziSta jedna je od pocetnih faza procesa marketinga. Proces istrazivanja

sastoji se od nekoliko faza:

e definiranje problema i trziSta —odredivanje izvora podataka 1 vrsta istrazivanja
e odredivanje metoda i formulara

e odredivanje vrsta uzoraka i prikupljanja podataka

e analiza i interpretacija

e sastavljanje izvjeStaja

Segmentacija , targetiranje i pozicioniranje



e Segmentacija —identificirati kriterije segmentacije

e Targetiranje —procijeniti atraktivnost —potencijal segmenta

e Pozicioniranje —razviti poziciju u svijesti ciljnog segmenta —razviti marketinski

miks za svaki ciljani segment

Matrice marketin§ke komunikacije

Cilj

Poruka

Sredstva komunikacije

Privuéi pozornost

Projekt

Poziv na mreznoj stranici

Izgraditi interes

Dobrobiti projekta

Izravno obracanje

Pobuditi zelju

Detalji projekta

Poveznica na mrezne
stranice putem osobne

poruke e-poste

Potaknuti akciju

Zasto sudjelovati

Izravno obracanje

Provedba marketinske strategije

Kako privuéi pozornost ciljanih dionika?

e Poziv uciteljima za ukljucivanje u projekt

e Osnazivanje kompetencija ucitelja

e Poziv mailom uz sve pojedinosti o projektu

e Obavijest 0 pozivu u Viber grupi

e Obavijest na oglasnoj plo¢i u zbornici

e Obavijest na Teamsu u virtualnoj zbornici

Na uciteljskom vijecu i u neformalnim razgovorima naglasiti vaznost mogucnosti

odabira 1 pojedina¢no izgraditi interes usmjeravajuci ih na osnazivanje u podrucju po

njihovom izboru:




e STEM podrucje

e Primjena IKT-a u nastavi
e Rad s darovitim u¢enicima
e Aktivno gradanstvo

e Poduzetnistvo

Kako probuditi Zelju za usvajanjem vase poruke?

Na uditeljskom vijecu predstaviti dobrobiti koje ¢e dobiti za svako podrucje koje

izaberu

e Besplatne edukacije po izboru
e Studijska putovanja
e Besplatni materijali i oprema za provedbu projekta koja ¢e ostati njima na trajno

koristenje

Kako ciljane dionike potaknuti na djelovanje?

e Ukazivanje na druge skole koje to ve¢ provode, a moZebitna su nam konkurencija
u opstanku

e Staviti naglasak na budu¢nost financiranja skole kroz EU fondove

e Ukazati na velik interes i broj prijavljenih

e Napraviti zajednicko druzenje na temu projekta sa stru¢njacima iz zeljenih
podrucja

e Stjecanje trajnih 1 novih znanja i moguénost osobnog napredovanja

MarketinSka komunikacija se odvija kroz vise faza:

e Stvoriti svijest

e lzgraditi pozitivni imidz

e Privudi potencijalne korisnike
e lzgraditi odnos s korisnicima

e Zadrzati korisnika

Primjer markentiskog plana ( proizvod §kolske zadruge )



Razradit éemo markentiski plan za konkretni proizvod koji ée izradivati Skolska

zadruga ,,Suncokret” Osnovne Skole Tovarnik
Proizvod skolske zadruge: Sepet

o Odrediti ciljanu publiku

o Postaviti cilj komunikacije

o Odabrati kanale komuniciranja poruke
o Odrediti ucestalost slanja poruke

o Djelovati u okvirima proracunskih moguénosti

7. Odrediti ciljanu publiku

v’ Predstavljanje ideje uciteljici —voditeljici zadruge
v ZajedniCka razrada , predstavljanje ideje na UV
v ZaduZenja ucitelja u komunikaciji s uéenicima kroz sadrZaje nastavnih

predmeta i izvanskolske aktivnosti

7. Postaviti cilj komunikacije

v Osmisliti proizvod $kole zajedno s ucenicima izrealizirati cijeli proces

3.0blikovati poruku

v’ Istaknuti ciljeve i korist za Skolu , ucenike i ucitelje

7. Odabrati kanale komuniciranja poruke

v Viber grupa ucitelja , viber grupa razrednika s u¢enicima i roditeljima ,

oglasna ploca

7. Odrediti ucestalost slanja poruke

v Povremeno podsjecati i smisleno provjeravati rade li u¢itelji na projektu kroz

poruke, mailove, formalne i neformalne razgovore

7. Djelovati u okvirima proracunskih moguénosti

v' Isplanirati troskove i voditi raéuna o prora¢unu



Za potrebe ovoga proizvoda izraden je i promotivni film, dostupan na internetu, s

poveznicom na mreznoj stranici Skole

Poveznica na film:

P Ucenic¢ka zadruga Suncokret

Konkretan pisani marketinski plan:

DISTRIBUCIJA, PROMOCIJA | PRODAJA PROIZVODA

PROIZVOD

PROIZVODAC

CIJENA

DISTRIBUCIJA

(poduzetnicka radionica ucenika 8. razreda)

Korpa, kosara, sepet! — tradicionalni predmet — nove tehnike i
nove namjene

- Ukrasni namjenski proizvod trajne potrosnje

- Raznoliki oblici i boje prema namjeni

- Rucna izrada

- Prodaja u wukrasnoj ambalazi, u pakiranjima od 1
proizvoda i 4 proizvoda

Uceni¢ka zadruga Suncokret? Osnovne s$kole A. G. Matos
Tovarnik — uéenici i voditeljica zadruge

7 Kkorpica=1,5¢€
Paket od 4 korpice =6 €

Selektivna distribucija — prodaja proizvoda ograni¢enog broja
poduzeca, posrednika u kanalu distribucije 1 na ograni¢enom
broju prodajnih mjesta

Prodajna mjesta:

- Ugostiteljski objekt Fontana (Tovarnik)

- Agro Tovarnik d.o.o.

- Tovarni¢ki OPG-ovi

1 Prilog 1: fotografije proizvoda s prikazom namjene
2 Prilog 2: sluzbeni logo UZ Suncokret


https://www.youtube.com/watch?v=Lmqac1Tp82o&ab_channel=AnaKoncul

PROMOCIJA

a) Osobna
prodaja
Prodajno
osoblje

(Promocija u
interakciji s
kupcima)

b) Prodajna
promocija
(Unaprjedenje
prodaje)

Demonstracija i prodaja u sklopu sudjelovanja UZ Suncokret:

- na sajmovima i Skolskim manifestacijama u Opéini
Tovarnik (Uskrsni sajam, Bozi¢ni sajam, Dan $kole/Dani Op¢ine
Tovarnik)

- na adventskim sajmovima u Vukovarsko-srijemskoj
Zupaniji

- na festivalima (Tovarnic¢ki jesenski festival, Vinkovacke
jeseni, Bakovacki vezovi)

- na smotrama (Rodom Srijemci)

- na trznicama (Tovarnik, Vinkovci, Vukovar)

Demonstracija 1 prodaja u posebnim promotivnim dogadanjima:

- na sportskim dogadajima (malonogometni turniri)

- u shopping centrima (Golubica Mall, VSC Vinkovci,
Portanova Osijek)

- u drogerijama i trgovinama (DM, Muller, Bipa, Konzum,
Boso)

Prodajno osoblje:
- ucenici 1 djelatnici OS A. G. Mato§ Tovarnik

Na distributivnim prodajnim mjestima (ugostiteljski objekt
Fontana, Agro Tovarnik):

- UO Fontana: kupnjom velike porcije ¢evapa kupac na
poklon dobiva jednu korpicu u ukrasnoj ambalazi s uSeCerenim
orasima; kupnjom paketa od Cetiri korpice na nekom tovarnickom
sajmu ili festivalu kupac dobiva besplatnu malu pizzu po izboru u
ugostiteljskom objektu

- Agro Tovarnik d.o.o.: kupnjom paketa od cetiri korpice u
poljoprivrednoj ljekarni kupac dobiva na poklon kali¢ sa
sadnicom po zelji

- Prodaja odredenih proizvoda nekog OPG-a (pekmeza,
namaza i sl.) — svaki proizvod upakiran je u ukrasnu korpicu (na
poklon se dobiva suvenir — razglednica Tovarnika)

Na dogadajima u sklopu osobne prodaje:

- Kupnjom paketa od cetiri korpice kupac dobiva poklon po
izboru — teglu pekmeza/dzema, teglu ajvara ili bocu voénog soka
iz proizvodnje UZ Suncokret

- Kupnjom dvaju proizvoda (dvije korpice) kupac na poklon
dobiva suvenir po izboru (razglednicu ili magnet s motivima
Tovarnika i Matoga)?

3 Prilog 3: fotografije suvenira (razglednice i magneti s motivima Tovarnika i Matosa)



c) Oglasavanje i
odnosi s
javnoséu
(Reklamiranje i
suradnja sa
sponzorima)

Prilog 1.

- Kupnjom triju proizvoda (tri korpice) kupac na poklon
dobiva dva paketi¢a uSecerenih orasa

- Na tovarniCkom Adventu, uz kupnju paketa od Cetiri
korpice, kupac dobiva na poklon dva besplatna pi¢a na nekom
drugom Standu

- Na tovarniCkom Adventu, uz kupnju paketa od Ccetiri
korpice, kupac sudjeluje u nagradnoj igri u kojoj moze osvojiti
cokolade, majicu ili ulaznice za kino

- Na tovarnickom malonogometnom turniru — U Svakoj
prodanoj korpici dobije se paket sjemenki

- Na promotivnim Standovima u drogerijama i trgovinama —
kupnjom paketa od cetiri korpice kupac dobiva na poklon
proizvod po izboru u vrijednosti do 40,00 kn iz asortimana
drogerije/trgovine

Oglasavanje u medijima:

- Oglasi na sluzbenoj web stranici 1 facebook stranici Skole
- Izrada web shopa UZ Suncokret

Sudjelovanje ¢lanova UZ Suncokret u prilozima emisija
televizijskih kuca prije poznatih lokalnih manifestacija (npr.
Tovarnicki jesenski festival)

- Oglasavanje sudjelovanja i proizvoda UZ Suncokret na
nekoj manifestaciji na radiju, u sklopu oglasavanja poznatih
lokalnih manifestacija

Ostali oblici oglasavanja:

- Dijeljenje letaka po trgovinama i trgovackim centrima,
postavljanje Standova na utakmicama, koncertima...

- Dijeljenje broSura i letaka na distributivnim prodajnim
mjestima

- Suradnja preko drustvenih mreza — s youtuberima,
influencerima i beauty blogericama na facebooku, blogovima,
instagramu radi promocije (kao proizvod visestruke namjene koji
se moze prodavati s odredenim kozmetickim proizvodima ili
priborom)

Suradnja sa sponzorima:
- Op¢ina Tovarnik, Agro Tovarnik d.o.o., UO Fontana



| |
=
Eco-Schools

* VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
Osnovna skola Antun Gustay Matos
Tovarnik
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Prilog 2.

Prilog 3,
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Benchmarking
U nastavku ¢emo se dotaci jo§ benchmarkinga, pojma za koji na Zalost u hrvatskom

jeziku ne postoji inaCica, a koji se moze opisno definirati:
Benchamarking je potraga za pojedincima i organizacijama koji su najbolji u onome
¢ime se bave i1 koriStenje njihovog znanja, prilagodenog i poboljSanog u cilju vlastitog

uspjeSnog djelovanja. Benchmarkingom sistematiéno usporedujemo mjere uspjeSnosti
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organizacijske ili poslovne procese razli¢itih organizacija kako bismo naucili da se na$

,p0sao”” moze poboljsati.

Karakteristike procesa su sljedece:

Benchmarking u Sskolama je fokusiran na izvrsnosti u izvedbi

Proces ukljucuje detaljno razraden plan s definiranim pokazateljima

u procesu se informacije izmedu ukljucenih strana dijele otvoreno i bez
ograni¢enja

Potrebna je predanost cijele organizacije u provedbi rezultata benchmarkinga.
Evaluacija vlastitih postignuca je jedan od ishodiSnih razloga zasto je

benchmarking u Skolama vazan

Za primjer proveli smo benchmarking s OS Vodinci.

Bencmarking OS Vodinci

OS Vodinci imaju dugu tradiciju zadrugarstva. Ué¢eni¢ka zadruga aktivna im je oko

pedeset godina. Redovito ostvaruju dobre rezultate na Zupanijskim i drzavnim smotrama.

Proizvodi za smotre su im jedinstveni i atraktivni, novi proizvod im je ,,Skolska vegeta”.

Proces je i$ao kroz nekoliko koraka:

>

Prvi korak je uspostava suradnje s ravnateljicom, te odlazak ravnateljica na
neformalnu kavu zajedno.

Potom slijedi odlazak voditeljice nase ucenicke zadruge u posjet njihovoj
voditeljici

Treci susret bi bio odlazak nekoliko nasih ucenika zadrugara i promatranje ,
te sudjelovanje u radu s njihovim zadrugarima

Povratkom u Skolu na uciteljskom vijecu i vijecu zadrugara prenijela bi se
iskustva u radu te pokusalo implementirati neke od ideja u rad nase zadruge
Suradnja bi se nastavila, a rezultirala bi predstavljanjem naseg proizvoda ,
unaprjedenjem rada nasih uc¢enika, novim idejama i proizvodima

Napravila bi se kona¢na evaluacija rada na ovaj na¢in

Prema zakljucku — razvoj marketinga odnosa s pojedinim dionicima Skola



Marketing u Skoli donosi ogromne benefite Skoli, a da jo$ uvijek nije
dovoljno razvijena svijest kod Skolskog osoblja koliko mu je Siroka primjena.
Upravo je uloga celne osobe Skole da aktivno radi na strukturiranom pristupu,
razvoja odnosa s razli¢itim javnostima, maksimiziraju¢i tako dugoro¢nu vrijednost za
Skolu, ali i za sve dionike. U tom aspektu sve ¢e se vise razlikovati kvalitetan ¢elnik
s razvojnom perspektivom od celnika koji predstavlja samo administrativnog

upravitelja skole.

Nama kao sadasnjim ravnateljima daje se zadatak, a posebice nakon ovog
kolegija, pribliziti marketing u obrazovanju, kroz teme svojih budu¢ih Zupanijskih
aktiva, kolegama ravnateljima 1 ukazati im na mogu¢nost da kroz marketing svoju

skolu ,,brendiraju” i u¢ine ju jedinstvenom i prepoznatljivom.

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

1. Prehranom ucenika obuhvaceno je 104 ucenika od 1. do 8. razreda. Jelovnici se izraduju u
skladu sa potrebama djece kao i materijalnim mogu¢nostima.
2. Humanitarne akcije u organizaciji Caritasa i CK, provoditi ¢e se sa uenicima 1.-8. razreda,
razrednici i karitativna skupina.
3. Zdravstveni i gradanski odgoj provodi se kroz satove razrednika i satove pojedinih
predmeta.
4. Vazniji datumi obiljeziti ¢e se u okviru sata razrednika, uredenjem panoa i prigodnim
izlaganjima.
5. Za ucenike od 1.-8. razreda planirani su jednodnevni izleti: u uZzem i Sirem zavicaju.U vi§im
razredima planirane su terenske nastave i posjete kazalistu
6. Zaucenike 7. i 8. razreda planirana je viSednevna ekskurzija
7. Kontinuirano ¢e se provoditi aktivnosti na poboljSanju odnosa izmedu ucenika, ucenika i
ucitelja, te roditelja i Skole kao dio Skolskog projekta i programa razrednika, strucnih
suradnika i ravnatelja.
8. Posebna pozornost posvetiti ¢e se uredenju okolisa Skole o ¢emu ¢e brigu voditi ucenici i
djelatnici. Izraditi cemo ovogodisnji program uredenja.
PROGRAM RADA SLUZBE ZA SKOLSKU MEDICINU
Vrijeme Sadrzaji Nositelji
Skolska
I medicina
polugodiSte | jtematski pregledi za udenike 8. r. uz obvezno cijepljenje protiv difterije,
tetanusa i velikog kaslja te dobrovoljno cijepljenje prvom dozom protiv HPV-a,
profesionalna orijentacija




Sistematski pregledi u¢enika S. r. i predavanje ,,Promjene vezane uz pubertet i
higijenu“

Posjet stomatologu ué¢enika 6.r — zubne putovnice

Docjepljivanje ucenika 1. razreda koji nisu cijepljenji, predavanje ,,Pravilno
pranje zubi*

Cijepljenje ucenika 4. razreda protiv difterije, tetanusa i velikog kaslja

Pregledi prije upisa u 1. razred osnovne $kole

Za ufenike 3. razrada screening pregled vidne ostrine, TT i TV-predavanje

1. »Okrivene kalorije“

polugodiste

Screening kraljeZnice za ucenike 6. razreda

Pregled sluha za ucenike 7. razreda

Skolska
medicina

8.3. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika $kole

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike

zdravstvene i1 sigurnosne zastite radnika Skole.

8.4. Skolski preventivni programi
U skoli se provode slijede¢i preventivni programi:
1. Program prevencije zloupotrebe sredstava ovisnosti,

2. Protokol postupanja u slu¢aju nasilja medu djecom
3. Stop nasilju

4. Program prevencije vr$njackog nasilja, nasilja u obitelji, nasilja nad Zenama, program

prihvacanja migranata te drugih i drugacijih

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM, $k.god. 2026./2027.

Voditelj /i SPP: Svjetlana Basié

PROCJENA STANJA | POTREBA:
CILJEVI PROGRAMA:
AKTIVNOSTI:




RAD S UCENICIMA
EVALLIRAN PROGRAM

Nazivprograns/aitivnosti kratak gois ailjevi

1 Redavaryeonegatiimovisnastime, odrogang igrama na
e wzizgadhju kulture Zvijerja u zdravamakrzenyui
odvanamakadliay balesti(aia) druge virusne balesti

2Redavanje o pubertety spdinoti
3N\silje li sukabi-predav arja i radianice
4Rrevendjia nasilnag pmasanya

Skarad dodilja

4FRreventivna akgja MPa-

7 Saraibliranye jJavnost, pasehice ngjimade papuladije i nyjihovih
roditelja o qpasnastima i nizicime neadekvantnag kandarya i
nepaznavarya IKT te Intemeta, ukdjucyud prevendjju ovisnasti o
Intemetu
QPrevendjia nasiinidkog kniminaliteta i vandalizmg, prevendiia
ahiteljskog nasilja, sprecavanye nasilia nad Jenams i rshyjadog
nasilja teizyadhya klture nenasilja

AKTIVNDSTI/PROGRAM  SA STRUNMMSLIENEM

Neziv programe/aitiviosti kratak qois ciljevi

1 Adfesonalna ajentacja-edibaaja ubenika 8razreda za upise

usredhjuskalu

2Reventivma alkgjaMPra

32 Srecavarye verhalnag nasilja

OSTALE AKTVNDSTI/PROGRAM

Naziv programe/aktivnosti kratak gois ciljevi
(e se sazetak programa staviti u privitak)

1 Ovsosti oracunalnimigricama-uditelj infarmstike
2SUabili nasilfe -radianice

2 Uamopanasarye na internetu

Tko je proveo evaluaciju
(rezultata ili u¢inka)
Rezultati evaluacije

Ugitelj BiK

Uciteljice razr.
Nastave, Ucitelj BiK,
pedagog skole
MUP RH

MUP RH

Tko je dao stru¢no
misljenje /preporuku

Pedagog skole,

Predavac¢i MUP-a
RH

Pedagog Skole

Autor/i

Razred | Brojué.
1-8 40
5-8 30,40
7,8

5-8

7

Razred Broj
uc.

8 19
1-8 18
5-8

Razred | Broj
uc.

7,8 25
1-8 106
5-8 30

Voditelj,
suradnici

Ucitelj
BiK

UCITEL
BiK,

pedago
g skole
Predav
aci

MUP-a

Voditelj,
suradnici

Razred
nica
,pedag
08
Predav
aci
MUP-a
Pedago
g Skole
Razred
nici

Voditelj,
suradnici

Ucitelj
inform
atike
razredn
ici
Ucitelj
inform
atike

Planirani
broj susreta

Planirani
broj susreta

Planirani
broj susreta



RAD S RODITELJIMA

Opis aktivnosti

Individualno savjetovanje

Individualni razgovori
osobno prema osobnosti
ucenika

Sudionici

roditelji

Edukacija na roditeljskim sastancima:

teme, razred, nazivi radionica/predavanja / aktivnosti s roditeljima

Sazghlirarye javnadti pasehice
najmlade papuladijal nyihovih
roditelja o guasnadtima i nzidime
neaddkvaninog kariderya i
nepaznavarya Ikl te

Intemel3 ukdjucyiud prevendiiu
ovisnodli ointemetu
8.Prevencija nasilnickog
kriminaleta i
vandalizma,prevencija
obiteljskog
nasilja,sprecavanje nasilja
nad Zenama i vr$njackog
nasilja te izgradnja kulture
nenasilja

Dijete | zdravlje-kako
razvijati odgovornost kod
djece

Radionice-nasilje ili sukob

Kako upropastiti svoje
dijete-predavanje

Nasilje,nenasilje —radionica

Osobna higijena-
predavanjeCovid -19

Ovisnost o racunalnim
ogricama, mediji

Alkoholizam-video film
Kodeks odijevanja

Predavanja o koristenju
tableta “Skola za Zivot “

Roditelji
Roditelji
Roditelji | ucenici

UCENICI,U¢itelj BiK

Ucenici, roditelji,ucitelji

Ucenici 1-

8,ucitelji,razrednici,pedagog,ravnateljica

Razrednici,roditelji

Roditelji

Razrednici, pedagog Skole

Broj
susreta

Po potrebi
(online)

Voditelj/suradnici

Razrednici, uditeljice

Razrednici,uciteljice
Razrednici,pedagog
Ucitelj BiK

Razrednici,pedagog

Razrednici,ucitelj
TZK,BiK,pedagog

Razrednici,pedagog
skole,

ucitelj informatike

Razrednici,pedagog
skole,

ucitelj informatike

ucitelj BiK



Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja, teme

Sukob ili nasilje Vijece roditelja

SO TIMZAPREENDU

Qlj je csigurali ulinkovitu

komunikadijui suradnju roditeljai Tim roditelja i uitelja
kolskog tima za prevendiju radi

unapredivanja sigumoasti i dobrohiti
dieteta . Pravovrenmeno prepaanati
riziki pairebe uz udjucenje zaStitara
koji je dantima . Razvaii inkduzivnog i
rZavejuteg Siskog denenia

RAD S UCITELJIMA

RADS UCITELJIMA
Tema, opis aktivnosti sudionici

1. Individualno savjetovanje o pastupanju u slucaju nasilja u dbitelji

Predavanje o vrstama ovisnosti | Ucitelji,pedagog |
I kako razlikovati sukob I ravnateljica
nasilje

2 Grupni rad, osnazivanje za rad na prevendiji problena u ponasanju
-nazivi radionica/predavanja/ aktivnosti s uciteljima

Rad u UZ,timski rad Ucenici 1-8 r
Rad u skolskom vrtu
Eko rad-kompost i komposteri

3 Uhapredenje kvalitete rada s ucenicima steskocama

Radionice za asistente Asistenti u nastavi

8.5. U¢enicka zadruga Suncokret

Osnovna $kola ANTUN GUSTAV MATOS ,TOVARNIK

Broj
susreta

Tijekom
godine

1-2

Ravnateljica,

pedagog

Voditelj, suradnici

Uditelj BiK
PEDAGOG SKOLE

Ucitelj likovne ulture
Ucitelj matematike
Ucitelj povijesti, ucitelj BiK

Pedagog skole



Ucenicka zadruga SUNCOKRET

KURIKULUM

PLAN | PROGRAM RADA

Ucenicke zadruge
»SUNCOKRET“

SUNCOKRET
Mjesec: kolovoz rujan
Plani | Poslovii zadaci Nositelji Surad | Financijska Mijest
progra aktivnosti nja ( o]
m SURA | Sredstva odrza
DNICI | (materijal, vanja
U potrebna aktivn
8KOL| | sredstva) osti
I
IZVAN
)
Sastan | -program rada sekcije -voditelji - Skola
ak s . _ L sekcija vanjski
i -ravnatel] i
ima -financijski plan : Ict
sekcija tajnica .
u€eni¢ | -suradnici skol Financ.zadru
ke SKole - o ge Selo -
zadrug | - pedagoginj Tovar
g .
e a- nik
-priprema proizvoda- .
dem,kedap,koladi,tijesto,m -ucenicl
Bunde | linci,dekupaz,umaci od .
vijada | povréa,caj-aronija,sok od | tainjca,uéit
bazge, elji,ugitelj
8'2150'2 L.K.,,vodite
' lj Skolskog
vrta,voditelj
Eko Skole




Skola
Poceta | - dogovor o programu - voditelji -ucitelji | -
k izrade i prodaje proizvoda | sekcija suradn | glina,boje,tek
pripre . ici stil,kistovi-
ma za | - habava potrebnog -ucenici materijal po
materijala izboru
Bozién ) -
i pedagoginj
sajam a
Usvaja Skola
nje -sjednica Skolskog odbora | - ravnatelji | -
godidnj voditelj Clanovi
eg ucenicke Skolsk
progra zadruge 0g
ma odbora
ucenic
ke
zadrug
e
Mjesec: listopad
Progra | Poslovii zadaci Nositelji | Suradnja | Finan. Praéenje
m aktivnosti :
Sredstva
Realizaci
je-mjesto
izvoden;j
a
Izrada | - izrada Cestitaka | - -ucitelji Skola
Cestitak | zlatovezom, kreativna | suradnici
a slamom,... sekcija, L
rukotvori | “ucenicl
ne
Edukac | -(primjer: izrada -voditelji | - Skola
ija za nakita od Zice, radionice | pedagogi
¢lanove | kuglica,..reciklirani | - nja
uz materijali ,prirodni | kreativha o
putem | materijali.) diteli -roditelji
ioni - voditelji
L"i‘dd"’”' sekcia : voditelji
sekcija
-ucenici
lzrada | -predmeti od -roditelji - Skola
proizvo | jabuka,kukuruza,s jabuke,kukuruz,s
da za- | uske, uska i drugi
DANE potrebni materijal
KRUH




A

Mjesec: studeni

Program Poslovi i Nositelji Suradnj | Finan. Pracenj
zadaci aktivnosti a e,
Sredstva
realizacij
e
Izrada adventskih -izrada -voditelji
vilenaca-UKRASA adventski | sekcija -roditelji | Voce-
ZA BOR h vijenaca narance.lim
} n
pedagoginj u
a—ucenici -sprej za
oblaganje
Prodaja adventskih - -u€enici i - -prodayjni
vijenaca-prodaja organizaci | voditelji roditelji | izloSci ’
ukrasa za bor ja prodaje | sekcija Skola
_ adventski -lokalna
-prodaja h vijenaca zajednic o
kolaga,ukrasa,proizv | , zkolii u a -prodajni
oda zadruge crkvi o izloSci
-u€enici
-voditelji -roditelji
- sekcija
organizaci
ja prodaje
Mjesec: prosinac
Progra | Poslovi i Nositelji | Suradnj | Finan. Pracenj
m zadaci aktivno | a e,
Sti Sredstva
realizaci
je
lzrada -izrada - Skola
Bozi¢ni | nakita voditelji | -uditelji
h . sekcija | suradni | Kuglice,materijal za izradu
ukrasa i | -izrada ci ukrasa
nakita kuglica za
bor -ugenici | -roditelji | Ljuske od jaja
-izrada . :
Boziéni | -izrada Ukrasni papir
h kolaga | Ukrasa za Boce-plastika
bozi¢nu .
jelku Boje- .
vodene,flomasteri,tempere




,boje za ¢amce
-izrada
kutija za
poklone
-vaze za
cvijece
-lokalna Skola
Organiz | -uredenje - zajedni
a-cija prostora za | u€enici | ca
Bozi¢no | prodaju
g sajma _ o
-uredenje voditelji
Standova sekcija
Prodaja -roditelji | -prodaijni izloSci prodajni
nakitai | -prodaja -ucenici Stand
ukrasa -lokalna
na -Clanovi | zajedni
Boziéno zadrug | ca
m e
sajmu
Mjesec: sijecanj/ velja¢a
Program Poslovi i Nositelji | Suradnj | Finan. Praéenje
zadaci aktivnos | a ,
ti Sredstva
realizacij
e
Skupstina -pohvale -odbor | -roditelji nagrade
zadruge(€lan | istaknutih | u€enick o . .
ovi) &lanova e -VanJSk.I priznanj
zadruge | zadruge | Suradni a
o -ankete .
- prihodi | Skola
ovisnosti rashodi Letci
-ugenici | -policija ,
ugenicke . | -plakati
zadruge | Ugitelj | -lijecnik |
BiK -tribine
- Posjet zajednice
abiasice fgrnakolo“éARENGR




Pocetak
pripreme
Uc€enicke
zadruga

Za
prezentacije

-dogovor o
programu | -

izrade voditelji
proizvoda | sekcija
kojima ¢e
se )

zadruga _ravnatel
predstaviti |

- nabava
potrebnog
materijala

-pisanje
lietopisa,
izrada
albuma i
pripreme
za
prezentaci
ju

-ucitelji
suradni
Ci

-od prihoda s

Bozi¢nog sajma

Skola

Mjesec: ozujak / travanj

Program

Poslovi i zadaci

Nositelji
aktivnost
[

Suradnja

Finan.

Sredstv
a

EkoloSke
aktivnosti u
Skoli

Dan planeta Zemlje
Dan zastite vode

Svjetski dan zdravlja
(sadnja cvije¢a oko
Skole, branje
smeca,oplemenijivanje
okolisa,njega
zasadenih sadnica

-pravljenje
pekmeza,kompota od
uzgojenih plodova -
aronija

-uéenici

-voditelji
sekcija

-ucitelji
Ucenici

-ucitelji

-uciteliji
suradnici

-roditelji

Skola

Okolis
Skole

Skola




Dani Matosa -roditelji
tehnicko
osoblje
Skola
Projekt- - osmisljavanje -voditelji | -ucitelji
izrada suvenira sekcija suradnici
originalnog | ) L o
suvenira - izrada suvenira -uCenici | -roditelji
naseg -
kraja -izrada prozvoda za pedagoginj -3kola
smotru zadruga NA a po
TEMU SLJIVA - dogovor
Sn:jcr)tra -uciteljica u g
Z? uga- likovne
planirana kulture,BiK
tema -
SLJIVA -ugitel]
matematike
—voditelj
Skolskog
vrta
-voditelj
Eko skole
voditelji -boje Skola
lzrada -izrada ukrasnih boca i | --¢lanovi | sekcija
predmeta | vaza zadruge -vaze-
zaizlozbui | ) . T N
prodaju -izrada ukrasnih tacni | -voditelji | pedagoginj | “tacn€
. ) sekcija a
(Uskrs ) -izrada torbica -vuna
-ucitelj | -roditelji .
-tapiserije Iikovnef : -igle za
kulture | -vanjski rad
suradnici
Mjesec: svibanj / lipanj
Program Poslovi i zadaci | Nositelji Suradnja Finan.
aktivnosti
Sredstva
Realizacija | -priprema - odbor -ravnatelj i
rada izvjeSca ucenicke suradnici u -troSkovi
zadruge _ zadruge ucenickoj izlozbe i
- priprema zadruzi prijevoza
izlozbe i
demonstracija




-izvjeSce o radu
L -odbor
-lzvjesce o ucenicke - voditelj
poslovanju zadruge sekcija i drugi
. uzvanici
-pohvala i - voditelj
_objava na ucenicke
stranicama Skole zadruge
-ravnatel]
Mjesec: srpanj / kolovoz /rujan
Program Poslovi i Nositelji aktivnosti Suradnj | Finan.
- zadaci a
Bundevijada- - Sredstv | kola
kolovoz kuharica,ucenici,ucit a
-priprema | elji
proizvoda-
kuhanje
dema
-uredenje
Dan Op¢ine prostora za | -ucenici )
_ ik - | prodaju . y iteli
. Tovarnik _voditelji sekcija vodltlejl
listopad _uredenje sekcija
Standova
-uredenje | -uCenici - Vila
prostora za o . bundev | Tovarnik-
prodaju -voditelji sekcija e ili drugi
L Cae e | rostor
?g\?;rr\:iicara -uredenje | -SVi ucitelji-razrednici | ggitelji | - P
Standova sekcija | kompoti
pekmez

Voditeljica u€enicke zadruge:

Snjezana Deki¢, ucitelj likovne kulture

Osnovna Skola Antun Gustav Mato$ Tovarnik

GODISNJI PROGRAM RADA EKO-SKOLE za nastavnu godinu 2025./2026.




Mjesec Sadrzaiji realizacije Nositelji realizacije
e Sastanak Odbora eko-Skole
- donoSenje Ekoloskog kalendara za Eko-povjerenik
Sk.god. 2025./2026.
- informiranje ¢lanova UV na sjednici UV
o Godidnjem eko-planu i Eko danu,
podjela zaduZenja ¢lanovima eko odbora | Eko-povjerenik i
e Sastanak eko- povjerenika s ravnateljica Skole,
&lanovima eko- skupine ¢lanovi UV
e Rad eko-skupine
- formiranje eko skupine _ _
Eko-povjerenik ,
pedagoginja
- plan i program djelatnosti u $kolskom Eko povjerenik,
vrtu zaposlenici Skole
. e Rad u Skolskom vrtu i uredenje
Rujan

Rujan/listopad

Rujan/listopad

okolisa Skole

e — Festival voca, bundevai likera
— njegovanje zavi€ajne bastine i
kulture sa podrucja Opcine
Tovarnik ( povezivanje sa
udrugom vocara i uzgajivaca
bundeva Vukovarsko-Srijemske
Zupanije).

e Dani kruha — obiljezavanje Dana
kruha i sudjelovanje na
Zupanijskoj smotri.

e Obnavljanje glavhog eko panoa i
panoa za Skolski vrt

e DOSTAVA DOKUMENATA
NACIONALNOM
KOORDINATORU EKO-SKOLA

e Sudjelovanje u Erasmus
projektu na razini Skole (tijekom
cijele nastavne godine)

e Prikupljanje oraha u okolisu
Skole, selekcija i Ciscenje

Eko-povjerenik i clanovi
Eko-skupine, voditelj
Skolskog vrta

Razrednici, uditeljice
razredne nastave,
ucenici

Eko-povjerenik i ucenici
Eko-povjerenik i ¢lanovi
eko skupine

Clanovi ,Mladih
ekologa®“
Eko-povjerenik,
ravnateljica

Uciteljica engleskog
jezika, eko-povjerenik,
ugcitelji

Clanovi eko skupine i
voditelj ,Mladih
ekologa“




Studeni/prosinac

Ocjena stanja okoli$a Skole

Intenzivna provedba programa-
rad u Skolskom vrtu, prikupljanje
staroga papira i PET ambalaze

Izrada Skolskog eko dnevnika-
prikupljanje materijala

AZuriranje podataka na Skolskoj
web-stranici

Priprema godis$njeg izvjestaja o
radu eko Skole

Zavrsni radovi u Skolskome vrtu
— priprema za zimsko mirovanje

Izrada eko proizvoda nastalih u
kreativnoj radionici

Suradnja sa Skolskom zadrugom

Eko-povjerenik,
ravnateljica, voditelj
Skolskog vrta
Eko-povjerenik i
¢lanovi eko skupine

Eko-povjerenik i lanovi
-Mladih ekologa*“

Eko-povjerenik i u€enici
Mladi ekolozi, voditelj
domadinstva i voditelj
Skolske zadruge
UCenici 8kole i
razrednici

Sije€anj/veljaca

Rad eko-skupine:

- pripremanije uc¢enika za Skolsko
natjecanje

Informiranje ¢lanova UV o
polugodisnjoj realizaciji plana i
programa djelovanja eko-Skole

SVJETSKI DAN EKOLOGIJE —
edukativna radionica

Priprema proljetnih sadnica za
Skolski vrt

Eko-povjerenik, ¢lanovi
eko-odbora

Eko-povjerenik, ¢lanovi
eko-odbora
Razrednici, uditeljice
razredne nastave,
ucenici

Eko-povjerenik i ¢lanovi
.Mladih ekologa®,
voditelj Skolskog vrta




OZujak/travanj

Rad eko-skupine:

- rad u Skolskom vrtu, pripremanje tla za
proljetnu sjetvu

- prikupljanje staroga papira i PET
ambalaze

-provedba programa ,We eat
responsibly*

DAN PLANETA ZEMLJE-
izrada prigodnih panoa,
upozoravanje na izrazite
klimatske promjene

Obavljanje redovitih poslova u
radu eko-skupine

Proljetni radovi u Skolskom vrtu
— sadnja, gnojidba, okopavanje,
zalijevanje

Prikupljanje materijala za Skolski
eko-dnevnik

LIKOVNI NATJECAJ ,Dan
planeta Zemlje*

- postavljanje izlozbe likovnih radova

Eko-povjerenik,
razrednici i u€enici
Skole

Clanovi ,Mladih
ekologa®“

Razrednici, uditeljice
razredne nastave

Clanovi ,Mladih
ekologa®“

Voditelj Skolskog vrta
Eko-povjerenik, u€enici
Eko-povjerenik,

uciteljica LK, razrednici,
ucenici

Svibanj/lipanj

Zavrsno uredivanje Skolskog
dvorista i Skolskog vrta

Obiljezavanje Dana eko skole

Proizvodnja jednostavnih eko
proizvoda (od zacinskog bilja iz
Skolskog vrta)

Evaluacija rada eko-skupine

Druzenje u Skolskom vrtu —
organizacija nastave u prirodi

Priprema godisnjih izvjesca i
priloga za bilten Eko-Skole

Realizacije terenske nastave u
Krapinu i Oroslavlje u suradnji s
drugim B1 aktivhostima. Placeno
sredstvima CDS.

Clanovi eko-skupine

Eko-povjerenik,

zadruga, ¢lanovi
~Mladih ekologa®,
.Bakina Skrinjica“

Clanovi eko-skupine

Eko-odbor,
ravnateljica,kumovi
eko-8kole, eko-
povjerenik, ucenici,
razrednici

Eko povjerenik: Petar Ivankovic¢

Zamjenica eko povjerenika: Snjezana Beki¢




8.6. Skolski timovi

Za unapredenje kvalitete Skole osnovni su timovi koji ¢e procjenjivati, donositi odluke i mjere
poboljsanja u svrhu kvalitete Skole koja priprema i skrbi za sve svoje ucenike i djelatnke.

R.br. Naziv tima Clanovi
1. Tim za Erasmus Ravnateljica Ljiljana Bandi¢, Darko Benasic,
Mirela Djeska, Antonija Ferinac, Josipa
Grbesi¢, Snjezana Deki¢, Jelena Dobrocinac,
Matej Delas
2. Tim za kvalitetu i razvoj $kole Ravnateljica Ljiljana Bandi¢, Darko Benasi¢,
Tatjana Vuko Pejak, Marina Ivaki¢, Nevenka
Kovacevi¢, Antonija Ferinac, predstavnik
Vijec¢a roditelja, predstavnik Vijeca ucenika
3. Tim za kulturnu i drustvenu Ravnateljica Ljiljana Bandi¢, Darko Benasi¢,
djelatnost Darja Si§i¢, Ante Jurdevié, Anita Kaksa,
Nikola Mili¢, Danijel Ricko, Marina Ivaki¢
4. Tim za zaStitu okoliSa Ravnateljica Ljiljana Bandi¢, Darko Benasic,
Petar Ivankovi¢, Svjetlana Basi¢, Marija
Beljo, Snjezana Peki¢, s. Slavica Mamuzi¢
5. Tim za humanitarno djelovanije, Ravnateljica Ljiljana Bandi¢, Darko Benasic,

kulturnu bastinu i zastitu zdravlja

s. Slavica Mamuzi¢, Ruzica Markutovi¢, Luka
Juri¢, Luka Sambol, Kristina Marusi¢

Ravnateljica Ljiljana Bandi¢. Darko Benasi¢,
Tatjana Vuko- Pejak, Petar Ivankovic,
Svjetlana Basi¢, Josip Josipovi¢, Branimir
Mitrovi¢, predstavnik  Vije¢a roditelja,
predstavnik lokalne zajednice, predstavnik
policijske postaje Tovarnik

Ravnateljica Ljiljana Bandi¢. Darko Benasic,
Josipa Grbesi¢, Marina Ivaki¢, Snjezana Dekié

6. Tim za zastitu i sigurnost
7. Tim za darovite uc¢enike
8. Tim za prevenciju

Ravnateljica Ljiljana Bandi¢. Darko Benasic,
Svjetlana Basi¢, Marija Trnaka MaSaberg,
Petar Ivankovi¢, Nevenka Kovacevi¢, Darja
Si8i¢, RuZica Markutovié, Branimir Mitrovié
predstavnici roditelja iz svih razrednih odjela,
pomocnice u nastavi

9.PLAN NABAVE | OPREMANJA




Za ovu skolsku godinu planiramo

Zamjena stolarije u preostalim Izrada projektne dokumentacije za prikljucak plina,
ucionicama postavljanje video nazora i izrada projektne

9. Europski razvojni plan $kole

REPBULIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA ANTUN GUSTAV MATOS TOVARNIK

EUROPSKI RAZVOJNI PLAN OSNOVNE SKOLE ANTUNA
GUSTAVA MATOSA TOVARNIK

U listopadu 2026. godine
1. UVOD

Europski razvojni plan Osnovne Skole Antuna Gustava MatoSa Tovarnik je

dokument koji sadrzi dugoro¢nu strategiju rada Skole u europskom kontekstu. Plan
ima Cetiri sastavnice:

Opis postojece situacije;

Potrebe i ciljevi;

Plan aktivnosti

Ocekivani utjecaj na kvalitetu obrazovanja

o



1. Opis postojece situacije

Osnovna skola Antuna Gustav Matos radi od mirne reintegracije 1997./1998. i jedna
je od najstarijih Skola Vukovarsko-srijemske Zupanije, obzirom da je Skola u
Tovarniku osnovana daleke 1758. godine. Skola Tovarnik je mati¢na $kola, $kola
ima 32 zaposlena medu kojima je 22 ucitelja 1 9 drugih zaposlenika (strucni
suradnici, administrativno-tehnicko osoblje). U $koli jo$ rade i 2 pomocnika u
nastavi. U 9 razrednih odjela ima 96 uc¢enika. Svi su iz Tovarnika. Broj u¢enika je u
blagom porastu $to nas osobito raduje jer smo od rijetkih Skola koja ima pozitivan
prirast uenika. Skola je ukljuéena u CDS - Eksperimentalni program OSNOVNA
SKOLA KAO CJELODNEVNA SKOLA: Uravnotezen, pravedan, u¢inkovit i odrziv
sustav odgoja 1 obrazovanja kao jedna od 62 izabrane Skole po javnom pozivu
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih u Republici Hrvatskoj. Prije ove reforme
Skola je takoder bila po javnom pozivu izabrana u Eksperimentalni program pod
nazivom Skola za Zivot. Na medunarodnom planu Skola je ukljuena u e-twinning
projekte te 1ma srebrni status medunarodne Eko-Skole. Stjecanju statusa
medunarodne Eko-8kole izrazito je doprinjela uc¢enicka zadruga Suncokret koja ubire
plastenicke plodove te ih pretvara u brojne delicije poput dZzemova, sokova i kroz
marketinski plan Skole, zajedno s poduzetnicima, plasira ih javnosti. Prilikom
manifestacija na lokalnoj razini poput Tovarnickog jesenskog festivala posjetitelji
imaju priliku posjetiti prodajni Stand ucenicke zadruge Suncokret koja sva
prikupljena sredstva koristi za unapredenje rada i pomo¢i uc¢enicima slabijeg socio-
ekonomskog statua. Skola je uspjesno provela Erasmus+K2 projekt Climate, culture
and citiezensip:The Unity of C's 2020-1-1-TRO1-KS229-093006_6. Partneri su bili
Italija, dvije Skole iz Turske, Poljska 1 Litva. Nasa skola je osim posjeta navedenim
Skolama bila 1 domac¢in uenicima 1 uciteljima partnerskih Skola. Trenutno je s
partnerima iz Turske, Spanjolske prijavljen jo§ jedan Erasmus projekt na temu
ukljugenosti ekologije i odrzivog razvoja. Pored navedenih Skola sudjeluje u svim
mogucim projektima od lokane sredine do nacionalne razine. Suradujemo s lokalnim
udrugama, institucijama na zupanijskoj razini i ostalim Skolama te smo ove godine
bili domaéini Zupanijske smotre udenitkih zadruga. Na brojnim projektima, a kako
smo na samoj granici sa Republikom Srbijom, radimo s policijom, Op¢inom i drugim
institucijama, a u svrhu inkluzije migranata (u Tovarniku postoji azil).

2. Potrebe i ciljeve

Skola je u dosadasnjim projektima jacala podruéja ekologije, projektne nastave,
upotrebe IKT-a, internacionalizacije, digitalizacije, poduzetnickog obrazovanja,
medunarodne suradnje. Od covid pandemije u Skoli se pokazala potreba za jacanjem
mentalnog zdravlja u¢enika, roditelja i samih zaposlenika. Izazov danaSnjeg vremena
je ojacati socio-emocionalne kompetencije, psiholoSku otpornost, mentalno zdravlje,
gradanske kompetencije te suradnicke odnose. Potrebno je ucenike osnaziti u
stjecanu pozitivne slike o sebi, razvoju samopouzdanja i samopoStovanja te uciti ih
prihvacanju drugih i drugacijih kroz inkluziju. Obzirom da se Skola nalazi u ruralnoj
sredini, daleko od gradova i moguénosti koje oni pruZaju, a u nedostatku struénih
suradnik u vidu psihologa i defektologa u Skoli javlja se potreba da se osnaZze i
ucenici 1 djelatnici kako bi mogli osnaZiti roditelje koji najées¢e zbog niskog socio-
ekonomskog statusa nemaju mogucénost voditi djecu na tretmane stru¢ne pomoci.
Dosada smo bili nositelji prevencijskih programa na lokalnoj razini, ali osje¢amo
potrebu za dodatnim podrskom. Skola se nalazi u ruralnoj sredini i osim gore
navedenih potreba djeca nemaju moguénost posjecivati kazaliSta, galerije, muzeje te
nastojimo taj nedostatak kompenzirati kroz lepezu izvannastavnih aktivnosti. Kroz
CDS Skola je nedavno dobila brojnu informati¢ku opremu, iskristalizirala se potreba



za dodatnim osposobljavanjem za koriStenje iste od strane ucitelja i ucenika kako
bismo bili spremni osposobiti djecu za trziste rada u 21. stolje¢u. Od 2016. na 2017.
godine nosimo medunarodni status Eko-Skole. Imamo svoj plastenik, uzgajamo
povrée koje kuharica koristi za izradu obroka za uc¢enike. Nedavno smo bili svjedoci
elementarne nepogode koja je poharala Tovarnik i Zupaniju te zelimo osvijestiti
uceniku o zastiti okoliSa i1 klimatskim promjenama.

Plan aktivnosti

Za postizanje navedenih ciljeva koristit ¢emo sve dostupne opcije u e-twinningu i
Erasmus plus, razvijati mrezu kontakata sa Skolama u inozemstvu, ali i Hrvatskoj.
Naglasak namjeravano staviti na prekograni¢nu suradnju u smisli Republike Srbije
zbog specificne lokacije Tovarnik, te Bosne 1 Hercegovine. Planiramo provoditi
mobilnost ucenika i ucitelja i polaziti strukturirane tecajeve. Korist ¢emo moguénost
dolaska stranih stru¢njaka i predavaca za odredena podrucja u nasu skolu. Planiramo
pokrenuti aktivnost job shadowing-a. Nastavit ¢emo ostvariti partnerstva s drugim
Skolama 1ili biti sami nositelji projekta uz partnere. Pohadat ¢emo seminare 1
webinare koji budu ponudenu u skladu s potrebama naSe Skole i definiranim
ciljevima.

Ocekivani utjecaj na kvalitetu i obrazovanje

Sve spomenute aktivnosti u prethodnim poglavljima unaprijedit ce
internacionalizaciju i medunarodnu suradnju Skole. Oc¢ekujemo kako ¢e mobilnosti
ucenika poboljsati sliku o sebi, izgraditi senzibiliteta za razli¢nost, pokazati kako
uciti u skladu s potrebama pojedinca bez iskljuCivanja, pruziti moguénost
usavrSavanja stranih jezika. Uc¢itelji ¢e se osnaziti da odgovore na izazove i potrebe
naSih ucenika koja svakodnevica zivljenja i rada stavlja u prvi plan. Ocekujemo kako
¢e mobilnosti ucenika proSiriti njithove poglede na druge kulture te potrebe i
poteskoce koje svi imamo bez obzira na geografsko i1 etnicko podrijetlo. Olaksat
¢emo roditeljima/skrbnicima izazove u odgajanju i obrazovanju djece, te pozitivno
utjecaju na socijalni status roditelja u smislu pruzanja kroz mobilnosti ucenika
mogucénosti koje im oni ne mogu pruZiti zbog svog socio-ekonomskog statusa. Job
shadowing ¢e potaknuti nase ucitelje da izvuku ono najbolje iz primjera dobre prakse
te tako pobolj$aju svoju nastavu.

Navedene aktivnosti utjecat ¢e u velikoj mjeri na zivote ucenika, ucitelja i roditelja te
ocekujemo veci interes za sve navedena aktivnosti, nove ideje i aktivnosti u podrucju
izazova 21. stolje¢a. Sve ¢e to doprinijeti vecoj kvaliteti obrazovanja u nasoj Skoli 1
izjednaciti moguénost naSim ucenicima koji zive u maloj ruralnoj od sredini daleko
od gradova s ucenicima koji zive u ve¢im urbanim sredinama s mnogobrojnim
mogucénostima.

Ravnatelj skole: Predsjednica Skolskog odbora:

Ljiljana Bandié¢, dipl. u€. spec. educ. Nevenka Kovacevi¢, uciteljica

KLASA:602-11/26-01/1
URBROJ: 2196-82-26-01-01



11. PRILOZI
Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada $kole su:

1. Godidnji planovi i programi rada ucitelja
2. Plan i program rada razrednika
3. Individualizirani Kurikulumi za u¢enike s tefko¢ama
4. Rjedenja o tjednim zaduZzenjima odgojno-obrazovnih radnika
5. Raspored sati

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
¢lanka 12. Statuta Osnovne 3kole Antun Gustav Matos Tovamik . a na prijedlog
Utiteljskog vijeéa. Vijeca roditelja i ravnatelja $kole . Skolski odbor na 10. sjednici
odrzanoj 30.9.2026. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA 2026./2027. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica $kole Predsjednica Skolskog odbora

Ljiljana Bandi¢ : Nevenka Kovacevi¢

V4

77



